EDUC ACIéN Convocatoria para Ia seleccidn y asignacién de personal a %G ETAyC M

! e i o e s cargos directi\.r_os con funciones administrativas en i e o
o educacién media superior de la Direccién General de
Educacién Tecnolégica Agropecuaria y Ciencias del Mar.
Ciclo escolar 2022 -2023.

CONVOCATORIA

CONVOCATORIA PARA SELECCION Y ASIGNACION DE PERSONAL A CARGOS
DIRECTIVOS CON FUNCIONES ADMINISTRATIVAS EN EDUCACION MEDIA
SUPERIOR
DIRECCION GENERAL DE EDUCACION TECNOLOGICA
AGROPECUARIA Y CIENCIAS DEL MAR
CICLO ESCOLAR 2022-2023

CONVOCATORIA

lLLa Direccién General de Educacién Tecnoldgica Agropecuaria y Ciencias del Mar
(DGETAYCM), con fundamento en el articulo criterio Séptimo, punto 2 de los
Criterios para la seleccion y asignacion de personal a cargos directivos con funciones
administrativas en Educacion Media Superior, ciclo escolar 2022-2023; asl como del
Reglamento Interno de la Secretaria de Educacién Publica, Articulo 18, fraccidn VI.

Convoca al personal con plaza administrativa, plaza administrativa con horas
docentes 0, en su caso, exclusivamente con plaza docente o técnico docente en el
Subsistema, que preste sus servicios en la DGETAyCM, a participar en el Proceso de
seleccidn y asignacién de personal a cargos directivos con funciones administrativas
en la DGETAYCM para el ciclo escolar 2022-2023, de conformidad con las siguientes:

BASES

PRIMERA. PARTICIPANTES

En el Proceso de seleccién y asignaciéon de personal a cargos directivos con
funciones administrativas en Educacién Media Superior en la Direccion General de
Educacién Tecnoldgica Agropecuaria y Ciencias del Mar, para el ciclo escolar 2022-
2023 podran participar, de manera individual y voluntaria:

« Elpersonal con plaza administrativa, plaza administrativa con horas docentes
0, en su caso, exclusivamente con plaza docente o técnico docente en el
Subsisterma DGETAYCM.
e No se considera la participaciéon del personal que la fecha de la emisién de la
ﬁresente convocatoria ostente funciones de Direccién o Subdireccién. /
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* No se considera la participacién que ostente plaza de servicios (XS), o su
equivalente,

SEGUNDA. REQUISITOS DE PARTICIPACION

1. Contar con nombramiento definitivo de base {10) o provisional sin titular {95)
con efectos abiertos.

2. Estar adscrito y desempefiar sus funciones en el centro de trabajo donde

exista la vacante a cubrir, con una antigiedad minima de 4 afios en el
Subsistema.

3. Acreditar estudios minimos de licenciatura a través de titulo y cédula
profesional o en el caso de tener estudios de nivel superior en el extranjero, la

constancia de revalidacién de estudios emitida por la autoridad educatlva
correspondiente.

4. Cumplir con el perfil profesional para el cargo de Jefe de departamento
administrativo, Jefe de departamento de planeacién, Subdirector
administrativo o Subdirector no Académico, establecido en la estructura
ocupacional autorizada.

5. No contar en su expediente coh "Nota desfavorable" debidamente fundada,
motivada y notlﬁcada durante los Ultimos 2 afos.

TERCERA. REQUISITOS DOCUMENTALES

El personal que desee participar debera remitir las evidencias documentales a Ia
mesa de registro del proceso de seleccidn y asighacién de personal a cargos
directivos con funciones administrativas en Educacién Media Superior en la
DGETAYCM, para el ciclo escolar 2022- 2023, de acuerdo con lo siguiente: /

1. Nombramiento definitivo o provisional sin titular. Constancia de
nombramiento o equivalente. Documento expedido por la DGETAyCM.

_ 2. Constancia de adscripcion. Docurmento expedido por la DGETAyCM.
=7
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UCACION B

3. Nivel académico y perfil profesional: documento que acredita el grado
de estudios. Se comprueba con el titulo y céduia profesional. En el caso
de tener estudios en el extranjero del nivel superior, la constancia de
revalidaciébn de estudios emitida por la autoridad educativa
correspondiente.

4. No contar con Nota desfavorable: Constancia emitida por la DGETAyCM,
gue certifigue que el participante no cuenta con Nota desfavorable en
un periodo de 2 anos.

5. Carta de aceptacion de las bases de esta Convocatoria (Anexo 3 de esta
convocatoria), en donde, con su firma al calce, cada participante
protesta de decir verdad que conoce y se compromete a respetar
estrictamente los términos de participacion establecidos.

6. Evidencia documental del cumplimiento de los criterios de valoraciéon
establecidos en la Base SEXTA de esta Convocatoria.

Todos los formatos establecidos para dar cuenta de las evidencias documentales
que se derivan del cumplimiento de los requisitos sefialados se encuentran
descritos en los Criterios para la seleccidn y asignacién de cargos directivos con
fupriones administrativas en Educacidn Media Superior, ciclo escolar 2022-2023%
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CUARTA. CARGOS DISPONIBLES

A la fecha de publicacién de la presente Convocatoria se cuenta con 662, cargos
vacantes para el Proceso de seleccidn y asignacion de personal a cargos directivos
con funciones administrativas en Educacién Media Superior en la DG ETAYCM, para
el ciclo escolar 2022-2023. Ver Anexo 2 de la presente Convocatoria.

DGETAyCM

e ws et by

Tipo de cargo

NUmero de cargos vacantes

Subdirector administrativc o su 166
equivalente.

Jefe de departamento administrativo o 496
sU equivalente.

Total 662

QUINTA. PERFILES PROFESIONALES (PARTICIPANTES)

De acuerdo con los cargos vacantes, los aspirantes deberan reunir los siguientes

requisitos de preparacion:

Cargos directivos vacantes

TIPO GRADO ACADEMICO/PERFIL PROFESIONAL

equivalente.
AT,

Licenciatura o Ingenieria afin a los servicios que
ofrece el centro de trabajo.

* Aptitud de Liderazgo en ambientes educativos.

Subdirector * Acentuacion al campo disciplinar agropecuario
administrativo 0 su O acuicola segun el centro de trabajo

/4

=
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Habilidad en supervision de procesos
administrativos, recursos humanos, planeacion;
seguimiento de programas; y seguin corresponda el
centro de trabajo. promocidn agricola o acuicols;
asesoria en politicas pUblicas parael campo;
cooperativas rurales; concertacidn social, entre otras.

Jefe de departamento | Licenciatura o Ingenieria afin a los servicios que
administrativo o) su | ofrece el centro de trabajo.

equivalente. . . ) .
9 s Aptitud de Liderazgo en ambientes educativos.

¢ Acentuacién al campo disciplinar agropecuario
o acuicola segun el centro de trabajo

Habilidad en seguimiento de procesos
administrativos, recursos humanos, planeacion;
seguimiento de programas seguln corresponda el
centro de trabajo.

SEXTA. CRITERIOS DE VALORACION

El Proceso de seleccién y asignaciéon de personal a cargos directivos con funciones
administrativas en Educacién Media Superior en la DGETAyCM para el ciclo escolar
2022-2023, se llevaré a cabo mediante el cumplimiento de los criterios de valoracion
establecidos en los Criterios para la seleccién y asignacién a cargos directivos con
funciones administrativas en Educaciéon Media Superior, ciclo escolar 2022-2023 y
su descripcién es la siguiente:

| Criterio de valoracién Puntaje Puntaje
No. | minimo maximo
1 | AntigUedad en el servicio 2 10
2 | Experiencia en cargo administrativo 10 40
3 | Formacion académica y de posgrado 10 25
4 | Capacitacién y actualizacion 10 25
- Total 32 100
5
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Las evidencias que se utilizardn para la valoracién de cada criterio se describen a
continuacién:

1. Antigledad en el servicio: al tiempo de servicio acumulado por el personal
administrativo o docente en la DGETAYCM.

Los puntajes no serdn acumulativos. Se asignaran los puntos gue correspondan al
rango de afos de servicio que comprueben.

Valoracion a partir de constancia emitida por la DGETAyCM.

2. Experiencia en cargo administrativo: el tiempo acumulado desempefiando
funciones administrativas en cargos autorizados en la estructura ocupacional de los
centros de trabajo dependientes de la DGETAYCM.

Solo se considerardn los afios acumulados en puestos directivos con funciones
administrativas que se encuentren debidamente autorizados en las estructuras
ocupacionales de los distintos centros de trabajo de la DGETAyCM.,

Los puntajes no serdn acumulativos. Se asignaran los puntos que correspondan al
rango de afios de experiencia en cargos administrativos que comprueben.

Valoracién a partir de constancia emitida por la DGETAYCM, del tiempo adscritoy la
ubicacion del centro de trabajo donde se labora.

3. Formacién académica y de posgrado: grado maximo de estudios concluidos que
ostenta el aspirante.

L.os puntajes no seran acumulativos. A fin de asignar los puntos gue correspondan,
se tomara como referente el Ultimo grado de estudios acreditado,

Valoracion a partir de: documento que acredite el grado de estudios. Se comprueba
con el titulo y cédula profesional, o en caso de tener estudios en el extranjero de

nivel superior, la constancia de revalidacién de estudios emitida por la autoridad
educativa correspondiente.

4. Capacitacién y actualizacién:; a las acciones de capacitacion y actualizacién con
valor curricular, con un minimo de 40 horas acumuladas, en los que haya
participado el personal administrativo o docente, durante los Ultimos tres afios,
refacionados con las funciones administrativas inherentes a los cargos de este
egoceso.

(
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" SLCAEYAREA DE K CIEN PUBLICA

Se tomaran en cuenta las constancias obtenidas durante los ciclos escolares 2019-
2020, 2020-2021 y 2021-2022. En este rubro solo deberan mostrarse evidencias
relacionadas al proceso de asignacidn de cargos directivos con funciones
administrativas, quedando excluidos los relacionados a las actividades pedagogicas.

Con caracter enunciativo, mas no limitativo se citan ejemplos de capacitacidon y
actualizacién gue podran ser tomados en cuenta:

¢ Habilidades gerenciales (planeacién, administracién estratégica, trabajo en
equipo, entre otros).
« Manejo de software (Excel, Word, Access, entre otros).

Los puntajes no serdn acumulativos. Se asignaran los puntos que correspondan al
rango de horas de capacitacién y actualizacidn con valor curricular que se
comprueben.

Valoracidon a partir de: constancia del curso, taller o diplomado que consigne el
ndmero de horas, emitida por autoridades e instituciones publicas y/o particulares,
con reconocimiento de validez oficial y/o convenio con la Subsecretaria de
Educacion Media Superior.

Todos los formatos establecidos para dar cuenta de las evidencias documentales
que derivan del cumplimiento de los cuatro criterios de valoracién se encuentran
descritos en el documento Criterios para la seleccidon y asignacion de cargos
directivos con funciones administrativas en Educacidén Media Superior, ciclo escolar
2022-2023.

SEPTIMA. PROCESO DE VALORACION

El participante conocera las Bases de participacion y se registrara en las mesas de
registro en el proceso de seleccidén para la asignacion a cargos directivos con
funciones administrativas, de acuerdo con lo establecido en la base SECUNDA de Ia
presente Convocatoria. Las mesas de registro validaran que el aspirante cumpla con
los requisitos establecidos en la convocatoria para continuar en el proceso.

La valoracién del nivel de cumplimiento de los cuatro criterios establecidos en este
proceso se realizard por un Comité Dictaminador, que sera un érgano colegiado
ggjstituido autoridades de la DGETAYCM, con ia finalidad de asignar una %
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puntuacion sobre las evidencias documentales que dan cumplimiento a los criterios
de valoraciéon y emitir el dictamen correspondiente.

OCTAVA. FECHAS DE REGISTRO Y DEL PROCESO DE VALORACION

Registro.

Del 6 de diciembre al 16 de diciembre de 2022, el personal que desee participar
debera enviar las evidencias documentales especificadas en la Base TERCERA, asi
como las evidencias documentales de cada uno los elementos de valoracién
asentados en la Base SEXTA; en la mesa de registro conforme a la modalidad
sefalada en esta convocatoria.

Proceso de valoracion del 2 al 27 enero del 2022, el Comité Dictaminador realizara el
analisis de las evidencias de los elementos de valoracion sefialados en la Base SEXTA
de la presente Convocatoria y a partir de ello emitira el dictamen correspondiente y
las listas ordenadas de resultados.

NOVENA. MESA DE REGISTRO VIRTUAL (proceso)

Todo aspirante debera registrarse para participar en el proceso de selecciéon y
asignacion de personal a cargos directivos con funciones administrativas en
Educacion Media Superior en la DGETAYCM, para el ciclo escolar 2022-2023, a través
de: :

Opcidn Modalidad virtual;

El aspirante debera registrar sus datos personales, la entidad federativay plantel en
el gue labora, cargo al que aspira, asi como la informacién que corresponda a los
requisitos establecidos en las bases SEGUNDA y TERCERA de esta Convocatoria, y
las evidencias de los criterios de valoracién establecidos en la Base SEXTA de Ia
misma; a través del correo electrénico
funciones.administrativas@dgetaycm.sems.qob.mx , en dos carpetas comprimidas,
si_gﬁn%o el Unico medio establecido por la DGETAYCM, para su registro.
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cargos directives con funciohes administrativas en e
b s . . - -
AR DY ik educacién media superior de la Direccién General de

Educacion Tecnolégica Agropecuaria ¥ Ciencias del Mar.
Ciclo escolar 2022 -2023.

CARPETAT:
REQUISITOS DE PARTICIPACION
Ficha de datos generales (Anexo 4 de esta convocatoria), gue contiene:

a) Nombre completo

b) CURP

c) RFC

d) Entidad Federativa

e) Clave de Centro de Trabajo

f) Formacién Académica

g) Correo electrénico personal institucional
h) Correo electrénico alterno

i) Teléfono principal y alterno.

Documentos digitalizados:

1. Constancia de nombramiento definitivo (10) o provisional sin titular (95) con
efectos abierto.

2. Constancia de adscripcion (la emitird e integrara en el expediente la
DGETAYCM).

3. Nivel académico y perfil profesional. Documento que acredite el grado de
estudios. Se comprueba con el titulo y cédula profesional, o en el caso de tener
estudios en el extranjero de nivel superior, la constancia de revalidacion de
estudios emitida por la autoridad educativa correspondiente.

4, Constancia de no contar en su expediente con "Nota desfavorable"
debidamente fundada, motivada y notificada, durante los ultimos 2 afos. (la
emitird e integrard en el expediente la DGETAyCM).

5. Carta de aceptacién de las bases de esta Convocatoria (Anexo 3 de esta
convocatoria), en donde, con su firma al calce, cada participante protesta de
decir verdad que conoce y se compromete a respetar estrictamente los
términos de participacién establecidos.

6. Evidencia documental del cumplimiento de los criterios de valoracion
Gﬁtablecidos en la Base SEXTA de esta Convocatoria.
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CARPETA 2:
Documentos para la valoracién de criterios:

1. Evidencia documental que acredite experiencia en cargos administrativos
en la DGETAYCM.

2. Constancia que acredite experiencia en cargo administrativo (la emitird e
integrara en el expediente la DGETAYCM con base en el punto anterior),

3. Titulo y cédula profesional que acredite el Gltimo grado académico.
4. Constancias que acrediten las acciones de capacitacidn y/o actualizacién.

Los archivos deberan ser nombrados con las primeras cuatro letras y seis nimeros
de la CURP defaspirante, guion bajo y el documento al gue se hace alusién. Ejemplo:
JACKO21MO_titulo.

En el supuesto en que el aspirante envie el correo electrénico en una fecha distinta
a la establecida parg el registro, no serd revisado por parte del Comité Dictaminador,

por lo que su participacion se dara por concluida en el presente proceso de
seleccidn.

En caso de incumplimiento de alguno de los requisitos, el participante recibird una
ficha de NO ACEPTACION en el proceso.

La precision y certeza de la informacién proporcionada serd responsabilidad de
cada aspirante.

La mesa de registro deberd cotejar los documentos proporcionados por cada
aspirante y verificar que correspondan con el cumplimiento de los requisitos y
criterios de valoracidn. Al concluir correctamente este tramite, se le enviara el

Comprobante de registro y de |la evidencia documental proporcionada, mediante
correo electrénico.

La documentacidn se recibird con la reserva de verificar su autenticidad; cuando se
compruebe gue un aspirante haya proporcionado informacion o documentacion
apocrifa o falsa, quedara eliminado del proceso de seleccién en cualquiera de las /
fases, incluso si ya se le hubiese asignado un nombramiento al cargo, el cual
guedara sin efectos, sin perjuicio de las sanciones de tipo administrativo o penal en
las gue pudiera incurrir.

S
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: | ‘ EDUC AC IéN Convocatoria para la seleccidn y asignacion de personal a MGETTAyM? M

DECIMA. EMISION DE RESULTADOS (procedimiento)

Los resultados del proceso de seleccidon y asignacion de personal a cargos directivos
con funciones administrativas en Educacién Media Superior en la DGETAyCM para
el ciclo escolar 2022-2023 se publicard a través de la plataforma electrénica:
http://dgetaycm.sep.gob.mx

La ponderacién de los elementos de valoracion se realizard conforme a lo
establecido en el numeral Séptimo del documento Criterios para la Seleccidn y
Asignacién de cargos directivos con funciones administrativas en Educacion Media
Superior, ciclo escolar 2022-2023.

Los resultados obtenidos seran definitivos e inapelables de conformidad con los
numerales Séptimo, Octavo y Noveno de los Criterios para la Seleccidon y Asignacion
de cargos directivos con funciones administrativas en Educacion Media Superior,
ciclo escolar 2022-2023.

Ante cualquier inconformidad respecto de la aplicacion del Proceso de seleccidén y
asignacién de personal a cargos directivos con funciones administrativas en
Educacién Media Superior, en la Direccién General de Educacidén Tecnolbgica
Agropecuaria y Ciencias del Mar, el aspirante podra interponer por escrito el recurso
de reconsideracion ante la autoridad que emitié la resolucién o, en su caso, podra
concurrir ante las instancias jurisdiccionales a que haya lugar.

DECIMA PRIMERA. PUBLICACION DE RESULTADOS

Los resultados del Proceso de seleccidn y asignacién de personal a cargos directivos
con funciones administrativas en Educacion Media Superior, en la DGETAYCM para
el ciclo escolar 2022-2023, se publicardn a través de la plataforma electrénica

https//dgetaycm.sep.gob.mx el 6 de febrero de 2023.

A partir de! dictamen que haya emitido el Comité Dictaminador para cada uno de
los participantes del proceso de seleccion, se elaborardn las listas de resultados que
seran publicas.

La informacién de datos personales estara sujeta a las disposiciones en materia de
informacién publica, transparencia y proteccién de datos personales de acuerdO/

g\ la legislacién vigente.
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TR, By & 14

Se notificara por escrito a cada participante el resultado obtenido en el proceso de
seleccion.

Los resultados obtenidos para el proceso de seleccién y asignacién de personal a
cargos directivos con funciones administrativas en Educacién Media Superioren la
DCETAYCM, ciclo escolar 2022-2023 estaran vigentes a partir de fecha establecida
en el dictamen y hasta la emisién de |a siguiente convocatoria,

Los participantes, por asi convenir a sus intereses, previo a la aplicacién del
dictamen, podrdn renunciar a sus resultados en el proceso, sin afectacion alguna en
procesos posteriores y para ello, deberan expresarlo por escrito a la DGETAyCM.

La publicacidn de la lista ordenada de resultados, de ninguna manera implica una
obligacion de asignacidon del cargo a todos los aspirantes por parte de la DGETAYCM.

La asignacion de cargos esté sujeta a las necesidades del servicio publico educativo,
las estructuras ocupacionales autorizadasy la disponibilidad de cargos vacantes.

DECIMA SEGUNDA. ASIGNACION DE CARGOS

El Comité Dictaminador del proceso de seleccidon y asignacion de personal a cargos
directivos con funciones administrativas en Educacién Media Superior en la
DGETAYCM, para el ciclo escolar 2022-2023, emitira las listas de resultados obtenidos
por los participantes, ordenados en forma descendente, de acuerdo con los
elementos de valoracién establecidos para este proceso de seleccidn. Se

conformaran listas de ordenamiento por plantel, las cuales incluiran a todos los
aspirantes. '

La asignacién de personal a cargos directivos con funciones administrativas en
Educaciéon Media Superior en Ia DGETAYCM para el ciclo escolar 2022-2023, daré
lugar a un nombramiento temporal hasta par 4 afios, mismo que no podré ser
renovado. Una vez concluido el nombramiento, el personal asignado debera volver
a las funciones de ia plaza gue ostenta.

No sera objeto de asignacién de cargo derivado de la presente convocatoria, el
personal gue haya resultado beneficiado en otros procesos de prormocién vertical u
horizontal, con efectos en el ciclo escolar 2022-2023, asi como aquellos gue deseen
conl%_n)uar en funciones de representacién sindical.
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cargos directivos con funciones administrativas en  Carpacl w Caoe
educacién media superior de la Direccién General de EERS
Educacién Tecnolégica Agropecuaria y Ciencias del Mar.
Ciclo escolar 2022 -2023.
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Las personas que sean objeto de una asignacién de cargos directivos con funciones
administrativas, derivada de un proceso de seleccidén distinto a lo previsto en la Ley
General del Sistema para la Carrera de las Maestras y los Maestros, las Disposiciones
Generales del Proceso de Seleccidn para la Promocién a cargos con funciones de
Direccién y de Supervisién en Educacién Media Superior (Promocién Vertical), los
Criterios para la seleccidn y asignacién de personal a cargos directivos con funciones
administrativas en Educacién Media Superior, ciclo escolar 2022-2023 y en esta
Convocatoria, no sera valido, por lo que no recibirdn remuneraciéon alguna, ni seran
sujetas de ningln tipo de regularizacion.

Si el cargo directivo con funciones administrativas continua vacante, se podra
asighar de manera temporal y hasta el término del ciclo escolar, a personal
administrativo o docente del mismo plantel o centro de trabajo que cumpla con los
requisitos establecidos los Criterios para la seleccion y asighacion de cargos
directivos con funciones administrativas en Educacién Media Superior, ciclo escolar
2022-2023.

Si el contexto del centro de trabajo en el gue se ubica el cargo vacante lo justifica,
se podra asignar el cargo a personal de otro plantel o unidad educativa de la misma
zona econdmica, con base en los Criterios para la seleccidn y asignacion de cargos
directivos con funciones administrativas en Educacién Media Superior, ciclo escolar
2022-2023.

DECIMA TERCERA. CONSIDERACIONES GENERALES

Todos los tramites relacionados con la presente Convocatoria son gratuitos.

Las vias de comunicacion entre la DGETAYCM y guienes participen en el proceso de
seleccién y asignacién de personal a cargos directivos con funciones administrativas
en Educaciéon Media Superior en la DGETAYCM, para el ciclo escolar 2022-2023, seran
a través del correo electrénico que aporte cada aspirante, desde el momento de su
registro.

Para la aclaracién de dudas o informacién adicional relacionada con este proceso
de seleccién, el aspirante podra dirigirse a la DGETAyCM en la direccion de correo

electrénico  dudas.administrativas@dgetaycm.sems.gob.mx, el cual estard
gggponible conforme a los tiempos establecidos en la presente convocatoria. /
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. E DUCACIO N Convocatoria para la seleccién y asignacién de personal a D G ETAyC M

cargos directivos con funcienes administrativas en
educacién media superior de la Direccién General de
Educacién Tecnolégica Agropecuaria y Ciencias del Mar.
Ciclo escolar 2022 -2023.

Lo no previsto en la presente Convocatoria sera resuelto por la DGETAYCM, y el
Comité Dictaminador, de acuerdo con su ambito de competencia.

Ciudad de México, 5 de diciembre de 2022.

'4‘\.!\..“‘“.‘ h',;

: "_4- Qv ., 3

Sue® SEMS
Di“ECCION GENERAL DE ED
ILLERMO ANTONIO SOLIS SARCMERZIGI A AGROPECSE!Q&?N

Cl
DIRECTOR GENERAL DE EDUCACION TECNSLOGIAS DEL MAR
AGROPECUARIA Y CIENCIAS DEL MAR

Pagina 14 de 41

o e —— Ricardo
AN Flores
i 20221157



‘ EDUC ACIGN Convocatoria para a seleccién y asignacién de personal a hng:‘I_AWyCM

cargos directivos con funciones administrativas en
ETANIA(CE OVCAC SN PVRLY educacién media superior de la Direccién General de
Educacién Tecneolégica Agropecuaria y Ciencias del Mar.
Ciclo escolar 2022 -2023.

ANEXO 1 DE LA CONVOCATORIA PARA LA SELECCION Y ASIGNACION DE
PERSONAL A CARGOS DIRECTIVOS CON FUNCIONES ADMINISTRATIVAS EN
EDUCACION MEDIA SUPERIOR.

Modalidad virtual:

El aspirante debera registrar sus datos personales, la entidad
federativa y plantel en el que labora, cargo al que aspira, asi como la
informacidn que corresponda a los requisitos establecidos en las bases
SEGUNDA y TERCERA de esta Convocatoria, y las evidencias de los
criterios de valoracion establecidos en la Base SEXTA de |la misma; a
través del correo electrénico
ﬁnciones.administrativas@dcletavcm.sems.qob.mx /L
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EDUC ACIO N Convocatoria para la seleceidn y asignacién de personal a

cargos directivos con funcienes administrativas en
educacién media superior de la Direccidén General de
Educacién Tecnolégica Agropecuaria y Ciencias del Mar,
Ciclo escolar 2022 -2023.

DGETAYCM

Agropesang y Clencias oel bar
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ANEXO 2 DE LA CONVOCATORIA PARA LA SELECCION Y ASIGNACION DE
PERSONAL A CARGOS DIRECTIVOS CON FUNCIONES ADMINISTRATIVAS EN

EDUCACION MEDIA SUPERIOR.
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CARGOS VACANTES
ENTIDAD UNIDAD
FEDERATIVA  EDUCATIVA CCT CARGO VACANTE

JEFE DE DEPARTAMENTO DE RECURSOS
AGUASCALIENTES | CETAC 005 |01DCMo001W | 11 PR DE DEFARTAMENTO DE RECURSOS
AGUASCALIENTES | CETAC 005 | 01DCMO00TW | SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO
AGUASCALIENTES | CETAC 005 | 01DCMO001W f{%ﬁA%%gEPARTAMENTO DE RECURSOS
AGUASCALIENTES |CBTA 030 | 01DTA0030C | SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO
AGUASCALIENTES |CBTA 103 | 01DTAO103E | JEFE DE DEPARTAMENTO DE PLANEACION
AGUASCALIENTES |CBTA 205 | 01DTAQ205R ﬁ{%ﬁA%%gEPARTAMENTO DE RECURSOS
AGUASCALIENTES |BEDR 016 | 01HBR0001O | SUBDIRECTOR NO ACADEMICO

JEFE DE DEPARTAMENTO DE PLANEACION
AGUASCALIENTES | pene 016 |01HBR0001O | Y PROYECTOS

JEFE DE DEPARTAMENTO DE DESARROLLO
AGUASCALIENTES |BEDR 016 | 01HBROOO1O | COMUNITARIO, CAPACITACION Y

ASISTENCIA TECNICA

JEFE DE DEPARTAMENTO DE DESARROLLO
AGUASCALIENTES |BEDR 108  |0THBRO108G | COMUNITARIO, CAPACITACION Y

ASISTENCIA TECNICA

JEFE DE DEPARTAMENTO DE RECURSOS
BAJA CALIFRONIA  |CBTA 307 | 15 51a0002F FINANCIEROS, MATERIALES Y SERVICIOS
BAJA CALIFRONIA | CETMAR 011 | 02DCMO0001V | SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO
BAJA CALIFRONIA |BEDR 118 | 02HBROOO3L | SUBDIRECTOR NO ACADEMICO

JEFE DE DEPARTAMENTO DEL AREA
BAJACALIFRONIA | BEDR 118 |0y 00000y | Ao EDE DEPART

JEFE DE DEPARTAMENTO DE RECURSOS
BAJACALIFRONIA | CBTA146 | (oncraniacy | eiCogD

JEFE DE DEPARTAMENTO DE RECURSOS
BAJACALIFRONIA [CBTAO41 | ynrisnary | SEFEDED

JEFE DE DEPARTAMENTO DE RECURSOS
BAJACALIFRONIA | CBTA 041 | o) e 041K FINANCIEROS, MATERIALES Y SERVICIOS
BAJA CALIFRONIA
i CBTA294 | p3ptiooorr | SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO
CAMPEGCHE CBTA 169 | 04DTA0169K | SUBDIREGTOR ADMINISTRATIVO
CAMPECHE CETMAR 029 |04DCM0002S | JEFE DE DEPARTAMENTO DE PLANEACION

JEFE DE DEPARTAMENTO DE RECURSOS
ORUPECHE CBTF 007 | hapTA00072 HUMANOS fz
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nvocatoria para la seleccion y asignacién de personal a
cargos directivos con funciones administrativas en
educacién media superior de la Direccién General de

Educacién Tecnolégica Agropecuaria y Ciencias del Mar.
Ciclo escolar 2022 -2023.

JEFE DE DEPARTAMENTO DE DESARROLLO
CAMPECHE BEDR 002 COMUNITARIO, CAPACITACION Y
04HBROOOIL | ASISTENCIA TECNICA
JEFE DE DEPARTAMENTO DE RECURSOS
CHIAPAS CBTAD4S  |07p7A00452 | FINANCIEROS, MATERIALES Y SERVICIOS
CHIAPAS CBTA 046 | 07DTA0046Y | SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO
CHIAPAS CBTA046 | 07DTAO046Y | JEFE DE DEPARTAMENTO DE PLANEACION
JEFE DE DEPARTAMENTO DE RECURSOS
CHIAPAS CBTAO48 | o7pTAOD46Y | FINANCIEROS, MATERIALES Y SERVICIOS
JEFE DE DEPARTAMENTO DE RECURSOS
CHIAPAS CBTA 046 | 47pTA0046Y HUMANOS
JEFE DE DEPARTAMENTO DE REGURSOS
CHIAPAS CBTA 080 | 57pTAQOGOR FINANCIEROS, MATERIALES Y SERVICIOS
JEFE DE DEPARTAMENTO DE RECURSOS
CHIAPAS CBTA0B0 | 57pTAODG0R HUMANOS
CHIAPAS CBTA 211 |07DTA0211G | JEFE DE DEPARTAMENTO DE PLANEACION
JEFE DE DEPARTAMENTO DE RECURSOS
CHIAPAS CBTA211  |57DTA0211G | FINANCIEROS, MATERIALES Y SERVICIOS
JEFE DE DEPARTAMENTO DE RECURSOS
CHIAPAS CBTA211 | y7pTAO211G HUMANOS
CHIAPAS CBTA212 | 07DTAO212F | JEFE DE DEPARTAMENTO DE PLANEACION
JEFE DE DEPARTAMENTO DE RECURSOS
CHIAPAS CBTA 212 | g7pTAD212F HUMANOS
CHIAPAS CBTA310 | 07DTAO002A | SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO
CHIAPAS CBTA310 | 07DTAOD02A | JEFE DE DEPARTAMENTO DE PLANEACION
JEFE DE DEPARTAMENTO DE RECURSOS
CHIAPAS CBTA310  |457pTAGO02A FINANCIEROS, MATERIALES Y SERVICIOS
JEFE DE DEPARTAMENTO DE RECURSOS
Chlls CBTA310  |07pTA0002A | HUMANOS |
CHIAPAS CBTA311 | O76TAC001B JEFE DE DEPARTAMENTO DE PLANEACION
JEFE DE DEPARTAMENTO DE RECURSOS
CHIAPAS CBTA3M | g7rTA00D1B FINANCIEROS, MATERIALES Y SERVICIOS
JEFE DE DEPARTAMENTO DE RECURSOS
CHIAPAS CBTA31 | 97rTAO001B HUMANOS
CHIAPAS CETAC 022 |07DCMO0002P | SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO
CHIAPAS CETAC 022 | 07DCMO0002P | JEFE DE DEPARTAMENTO DE PLANEACION
JEFE DE DEPARTAMENTO DE RECURSOS
CHIAPAS CETAC 022  |457pcM0002P | FINANCIEROS, MATERIALES Y SERVICIOS
JEFE DE DEPARTAMENTO DE RECURSOS
CHIAPAS CETAC 022 | n7pcM0002P | HUMANOS
CHIAPAS BEDR 051 | 07HBROOOAF SUBDIRECTOR NO ACADEMICO
CHIAPAS BEDR 058  |07HBRO002H | SUBDIRECTOR NO ACADEMICO
JEFE DE DEPARTAMENTO DEL AREA
CHIAPAS BEDRO58 | 5748R0002H | ADMINISTRATIVA
JEFE DE DEPARTAMENTO DE PLANEACION
CHIAPAS BEDROS8 | o74BROCOZH  |Y PROYECTOS
LEHIAPAS CETMAR 24 |07DCMO0001Q JEFE DE DEPARTAMENTO DE PLANEACION

-
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CHIHUAHUA CBTA090  |08DTAGO90K | SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO
CHIHUAHUA CBTA 147  |08DTAOO0IA | SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO
CHIHUAHUA CBTA213  |08DTA0213C | SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO
CHIHUAHUA BEDR 117 |08HBRO0OOSD | SUBDIRECTOR NO ACADEMICO
CHIHUAHUA CIRENA 08ITAGOOIW | SUBDIRECTOR TEGNICO
JEFE DE DEPARTAMENTO DE RECURSOS
CHIHUAHUA CBTAM12 | 53pTAC003Z FINANCIEROS, MATERIALES Y SERVICIOS
CHIHUAHUA CBTA 124 | 08DTAO004Y | JEFE DE DEPARTAMENTO DE PLANEACION
JEFE DE DEPARTAMENTO DE RECURSOS
CHIHUAHUA CBTA170 | 4gpTAO00SX HUMANOS
JEFE DE DEPARTAMENTO DE RECURSOS
CHIHUAHUA CBTAZ13  |08DTA0213D | FINANCIEROS. MATERIALES Y SERVICIOS
JEFE DE DEPARTAMENTO DE RECURSOS
CHIHUAHUA CBTA213  |6apTA0213D | HUMANDS
CHIHUAHUA CBTA214  |08DTA0214C | JEFE DE DEPARTAMENTO DE PLANEACION
‘ JEFE DE DEPARTAMENTO DE RECURSOS
CHIHUAHUA CBTA214 | hepTAc214C FINANCIEROS, MATERIALES Y SERVICIOS
. JEFE DE DEPARTAMENTO DE RECURSOS
CHIHUAHUA CBTAZ14  |0gprA0z14C | HUMANOS
JEFE DE DEPARTAMENTO DE RECURSOS
CHIHUAHUA CBTA312 | 58DTAGOOBW | FINANCIEROS, MATERIALES Y SERVICIOS
CHIHUAHUA CBTA312 | 08DTAOO06W | JEFE DE DEPARTAMENTO DE PLANEACION
JEFE DE DEPARTAMENTO DEL AREA
CHIHUAHUA BEDRO04  {581iBR00110 | ADMINISTRATIVA
JEFE DE DEPARTAMENTO DE DESARROLLO
CHIHUAHUA BEDR 004 COMUNITARIO, CAPACITACION Y
08HBRO0110 | ASISTENCIA TECNICA
JEFE DE DEPARTAMENTO DE PLANEACION
CHIHUAHUA BEDRO04 | 0aHBRO0110 | Y PROYECTOS
JEFE DE DEPARTAMENTO DEL AREA
CHIHUAHUA BEDRO05  |oaianoo00z | aomiiiGten
JEFE DE DEPARTAMENTO DE DESARROLLO
CHIHUAHUA BEDR 005 COMUNITARIO, CAPACITACION Y
_ 08HBR0O009Z ASISTENCIA TECNICA
JEFE DE DEPARTAMENTO DE PLANEACION
CHIHUAHUA BEDROOS | hangroo0sz |y PROYECTOS
JEFE DE DEPARTAMENTO DEL AREA
CHIHUAHUA BEDROS0 | 08HBROO03F | ADMINISTRATIVA
JEFE DE DEPARTAMENTO DE DESARROLLO
CHIHUAHUA BEDR 050 COMUNITARIO, CAPACITACION Y
O8HBROOO3F | ASISTENCIA TECNICA
JEFE DE DEPARTAMENTO DE PLANEAGION
CHIHUAHUA BEDROS0 | gg1BRo003F  |v PROYEGTOS
JEFE DE DEPARTAMENTO DE PLANEACION
CHIHUAHUA BEDROS®  |ogHaroooaE |y PROYECTOS
JEFE DE DEPARTAMENTO DEL AREA
C%E*UAHUA BEDR 112 |0sHBROOIZN | ADMINISTRATIVA
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JEFE DE DEPARTAMENTO DE DESARROLLO

DGETAYCM

e chel 1

CHIHUAHUA BEDR 112 COMUNITARIO, CAPACITACION Y
08HBROO12N | ASISTENCIA TECNICA
JEFE DE DEPARTAMENTO DE PLANEACION
CHIHUAHUA BEDR 112 |0gHBRO0I2N  |Y PROYECTOS
JEFE DE DEPARTAMENTO DEL AREA
CHIHUAHUA BEDR 117 | 08HBROOOSD | ADMINISTRATIVA
JEFE DE DEPARTAMENTO DE DESARROLLO
CHIHUAHUA BEDR 117 COMUNITARIO, CAPACITACION Y
O8HBROOOSD | ASISTENCIA TECNICA
, JEFE DE DEPARTAMENTO DE PLANEACION
CHIHUAHUA BEDR117 | 0gHBROOOSD  |Y PROYECTOS
JEFE DE DEPARTAMENTO DE PLANEACION
CHIHUAHUA CIRENA e T R TS A S
JEFE DE DEPARTAMENTO DE
CHIHUAHUA CIRENA 08ITAOOOIW | INVESTIGACION Y ECOSISTEMAS
JEFE DE DEPARTAMENTO DE RECURSOS
CHIHUAHUA CIRENA 08ITACO01W HUMANOS
JEFE DE DEPARTAMENTO DE CENTRO DE
CHIHUAHUA CIRENA 08ITAOCOIW | INFORMACION Y DIFUSION
CIUDAD DE MEXICO | CENMUL 09DCMO00010 | SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO
JEFE DE DEPARTAMENTO DE RECURSOS
CIUDAD DE MEXICO | CENMUL RO - | T
CIUDAD DE MEXICO | CENMUL 09DCMO0010 | JEFE DE DEPARTAMENTO DE PLANEACION
JEFE DE DEPARTAMENTO DE RECURSOS
CIUDAD DE MEXICO | CENMUL 09DCMO0010 | FINANCIEROS, MATERIALES Y SERVICIOS
CIUDAD DE MEXICO | BEDR 107 | 09HBROOO1G | SUBDIRECTOR NO ACADEMICO
JEFE DE DEPARTAMENTO DEL AREA
CIUDAD DE MEXICO |BEDR 107 |4011800001G | ADMINISTRATIVA
COAHUILA CBTAO021 _ |050TAOO21R | SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO
COAHUILA CBTAO021 | 05DTA0021R | JEFE DE DEPARTAMENTO DE PLANEACION
JEFE DE DEPARTAMENTO DE RECURSOS
COAHUILA CBTA206 | 55pTA0206X HUMANOS
JEFE DE DEPARTAMENTO DE RECURSOS
COAHUILA CBTA206 | o5pTA0206X FINANCIEROS, MATERIALES Y SERVICIOS
COAHUILA CBTA 207 | 05DTAO207W | JEFE DE DEPARTAMENTO DE PLANEACION
JEFE DE DEPARTAMENTO DE RECURSOS
COAHUILA CBTA207  |o5pTAO207W | HUMANOS
COAHUILA CBTA208 | 05DTAO208V | SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO
COAHUILA CBTA208 | 05DTA0208V | JEFE DE DEPARTAMENTO DE PLANEACION
JEFE DE DEPARTAMENTO DE RECURSOS
COAHUILA. CBTA208 | g5pTA0208V FINANCIEROS, MATERIALES Y SERVICIOS
COAHUILA CBTA 309  |05DTAOD02C | SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO
COAHUILA CBTA300  |05DTAO002C | JEFE DE DEPARTAMENTO DE PLANEACION
JEFE DE DEPARTAMENTO DE RECURSOS
Cg)HU‘LA CBTA309  |ospTacooac  |HUMANOS
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Ciclo escolar 2022 -2023,

JEFE DE DEPARTAMENTO DEL AREA
COAHUILA BEDRO20 | 651mro001K | ADMINISTRATIVA
COAHUILA BEDR 028 | O5HBRO0OZ) SUBDIRECTOR NO ACADEMICO
COAHUILA BEDR 030 | OSHBROOO3! SUBDIRECTOR NO ACADEMICO
COAHUILA BEDR 030 | OSHBROOO3! JEFE DE DEPARTAMENTO DE PLANEACION

JEFE DE DEPARTAMENTO DEL AREA
COAHUILA BEDRO30 | g51aR0003 ADMINISTRATIVA
COAHUILA BEDR 033 |0SHBROODAH | SUBDIRECTOR NO ACADEMICO
COAHUILA BEDR 048 |0SHBROOO5G | SUBDIRECTOR NO ACADEMICO
COAHUILA BEDR 056 | OSHBROOO6F | SUBDIREGTOR NO ACADEMICO
COLIMA BEDR 049  |06HBR0049C | SUBDIREGTOR NO ACADEMICO
COLIMA CETMAR 012 | 06DCM0O00IR | SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO
COLIMA CBTA 148 |06DTAO00IC | SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO

JEFE DE DEPARTAMENTO DE RECURSOS
DURANGO CBTAQ03 | 10n0TAG003N | HUMANOS
DURANGO CBTA028 | 10DTACO28W | JEFE DE RECURSOS HUMANOS

JEFE DE DEPARTAMENTO DE RECURSOS
DURANGO CBTA028  |10DTA0D28W | FINANCIEROS, MATERIALES Y SERVIGIOS
DURANGO CBTA028 | 10DTAO028W | SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO
DURANGO CBTA 047 | 10DTAO047K | SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO

JEFE DE DEPARTAMENTO DE RECURSOS
DURANGO CBTAQ47 | 10DTACO47K FINANCIEROS, MATERIALES Y SERVICIOS
DURANGO CBTA 063 | 10DTAO063B | SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO

JEFE DE DEPARTAMENTO DE RECURS0S
DURANGO CBTA 083 | 10pTA0063B HUMANOS
DURANGO CBTA0B4 | 10DTAOO64A | SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO
DURANGO CBTA 101 | 10DTAG1010 | SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO
DURANGO CBTA 104 | 10DTAQ104L SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO

JEFE DE DEPARTAMENTO DE RECURSOS
S CBTA 104 |10D7A0104L | HUMANOS .

JEFE DE DEPARTAMENTO DE RECURSOS
DURANGO CBTA149 | 10pTAO149H HUMANOS
DURANGO CBTA172 | 10DTAOL7ZI RECURSOS HUMANOS
DURANGO CBTA 173 | 10DTAO173 SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO
DURANGO CBTA215 | 10DTA0215Q | SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO
DURANGO CBTA215  |10DTA0215Q | JEFE DE DEPARTAMENTO DE PLANEACION

JEFE DE DEPARTAMENTO DE RECURSOS
DURANGO CBTA21S  |1501A02150 | HUMANOS '

JEFE DE DEPARTAMENTO DE RECURSOS
DURANGC CBTAZTS  |10DTA0215Q | FINANCIEROS, MATERIALES ¥ SERVICIOS
DURANGO CBTA217  |10DTA02170 | SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO
DURANGO CBTA217  |10DTA02170 | RECURSOS HUMANOS |

JEFE DE DEPARTAMENTO DE RECURSOS
DURANGO CBTA295 | 15n7A02955 FINANCIEROS, MATERIALES Y SERVICIOS

e ;E,I—]-‘
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Educacién Tecnolégica Agropecuaria y Ciencias detl Mar.
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JEFE DE DEPARTAMENTO DE RECURSOS

GETAYCM

DURANGO CBTF002 | 409pTAO106) FINANCIEROS, MATERIALES Y SERVICIOS
JEFE DE DEPARTAMENTO DE RECURSOS
DURANGO CETAC 007 | 19ncmo01D FINANCIEROS, MATERIALES Y SERVICIOS
DURANGO CETAG 007 | 10DCMO001D RECURSOS HUMANOS
DURANGO CETAC 007 |10DCMO001D JEFE DE DEPARTAMENTO DE PLANEACION
DURANGO CETAC 007 | 10DCMO01D SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO
JEFE DE DEPARTAMENTO DE RECURSOS
DURANGO CETACO08 | 10pcM0002C | FINANCIEROS, MATERIALES Y SERVICIOS
DURANGO CETAC 008 | 10DCMO0002C | RECURSOS HUMANOS
DURANGO CETAC 008 | 10DCM0002C | JEFE DE DEPARTAMENTO DE PLANEACION
DURANGO CETAC 008 | 10DCMO002C | SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO
DURANGO BEDR 007 | 10HBROOOIW | SUBDIRECTOR NO ACADEMICO
JEFE DE DEPARTAMENTO DEL AREA
DURANGO BEDROO7  |104BROOOIW | ADMINISTRATIVA
DURANGO BEDR 009 | 10HBROCO2Y | SUBDIRECTOR NO ACADEMICO
| DURANGO BEDR 052 | 10HBROOO3U | SUBDIRECTOR NO ACADEMICO
JEFE DE DEPARTAMENTO DEL AREA
DURANGO BEDRO052 | 154pRO003U | ADMINISTRATIVA
JEFE DE DEPARTAMENTO DE DESARROLLO
DURANGO BEDR 052 COMUNITARIO, CAPACITACION Y
10HBROOO3U | ASISTENCIA TECNICA
JEFE DE DEPARTAMENTO DEL AREA
DURANGO BEDRO7S  |104BROC0AT | ADMINISTRATIVA
DURANGO BEDRO75 |10HBROOO4T | SUBDIRECTOR NO ACADEMICO
DURANGO BEDR 091 | 10MBROOO5S | SUBDIRECTOR NO ACADEMICO
, JEFE DE DEPARTAMENTO DE PLANEACION
DURANGO BEDR 091 | 154pRO00SS  |Y PROYECTOS
JEFE DE DEPARTAMENTO DEL AREA
DURANGO BEDRO91 | 194BROCOSS | ADMINISTRATIVA
ESTADO DE CBTA 035 JEFE DE DEPARTAMENTO DE PLANEACION
MEXICO 15DTAQO35A
ESTADO DE
Al CBTAO% | 1enracooso | SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO
ESTADO DE CBTA 096 JEFE DE DEPARTAMENTO DE PLANEACION
MEXICO 15DTA00960
ESTADO DE o JEFE DE DEPARTAMENTO DE RECURSOS
MEXICO 15DTA00960 | FINANCIEROS, MATERIALES Y SERVICIOS
ESTADO DE
iy es CBTA128  |1eptacuorn | SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO
ESTADO DE
Al CBTA150  |;ep7acoosm | JEFE DE DEPARTAMENTO DE PLANEACION
ESTADO DE AL JEFE DE DEPARTAMENTO DE RECURSOS
MEXICO 15DTAO098M | HUMANOS
ESTADO DE T L JEFE DE DEPARTAMENTO DE RECURSOS
MERICO 15DTAO038M | FINANCIEROS, MATERIALES Y SERVICIOS
s r
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ED‘ 'CACION Convocatoria para la seleccién y asignacisn de personal a

cargos directivos con funciones administrativas en

ESTADO DE

1 WLAT A&

educacién media superior de la Direccién General de
Educacidén Tecnolégica Agropecuatia y Ciencias del Mar.
Ciclo escolar 2022 -2023.

JEFE DE DEPARTAMENTO DE RECURSOS

MEXICO CBTA23Y  145p7A0231C  |HUMANOS
ESTADO DE S JEFE DE DEPARTAMENTO DE REGURSOS
MEXICO 15DTA0231C | FINANGIEROS, MATERIALES Y SERVICIOS
pﬁ%;’f‘gg DE CBTA232  |isnragoazs | SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO
ESTADO DE T JEFE DE DEPARTAMENTO DE RECURSOS
MEXICO 15DTAD232B | FINANCIEROS, MATERIALES Y SERVICIOS
ﬁ%;’;‘gg DE CBTA300 | 1cntaoago, SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO
ESTADO DE
el CBTABID ' “lijed et JEFE DE DEPARTAMENTO DE PLANEACION
ESTADO DE oA 3 JEFE DE DEPARTAMENTO DE RECURSOS
MEXICO 15DTA0300! HUMANOS
ESTADO DE AREAE JEFE DE DEPARTAMENTO DE RECURSOS
MEXICO 15DTA0300] FINANCIEROS, MATERIALES Y SERVICIOS
I\EASE;’?(?S ol CBTA30T | spraosory | SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO
ESTADO DE ,
iy CBTA301 | iipragsoi | JEFE DE DEPARTAMENTO DE PLANEACION
ESTADO DE :
lints CBTA316 | 4cnranste; SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO
ESTADO DE
S CBTA318  |senragste JEFE DE DEPARTAMENTO DE PLANEACION
ESTADO DE R JEFE DE DEPARTAMENTG DE RECURSOS
MEXICO 15DTA0316) HUMANOS
ESTADO DE L JEFE DE DEPARTAMENTO DE RECURS0S
MEXICO 15DTA0316) FINANCIEROS, MATERIALES Y SERVICIOS
Coll CE BEDR 062
MEXICO | 15HBROOOSN | SUBDIRECTOR NO ACADEMICO
ESTADO DE BEDR 052 JEFE DE DEPARTAMENTO DEL AREA
MEXICO 15HBRO0OSN | ADMINISTRATIVA
ESTeRainE BEDR 077
MEXICO 15HBRO004O | SUBDIRECTOR NO ACADEMICO
ESTADO DE S JEFE DE DEPARTAMENTO DE PLANEACIGN
MEXICO 15HBRA004O | Y PROYECTOS
ESTADO DE
MEXICO BEDRO92 | 15HBRO0DEM | SUBDIRECTOR NO ACADEMICO
AR Ok BEDR 122
MEXICO 15HBRO122C | SUBDIRECTOR NO ACADEMICO
T JEFE DE DEPARTAMENTO DE DESARROLLO
S BEDR 122 COMUNITARIO, CAPACITACION Y
15HBRO122C | ASISTENCIA TEGNICA
JEFE DE DEPARTAMENTO DE REGURSOS
GUANAJUATO CBTAO34  |11DTAOO34F | FINANGIEROS, MATERIALES v SERVICIOS
GUANAJUATO CBTA174 | 11DTAC003M | JEFE DE DEPARTAMENTO DE PLANEACION
JEFE DE DEPARTAMENTO DE RECURSOS
GUANAJUATO CBTA218 | 11DTA0218M | FINANCIEROS, MATERIALES Y SERVICIOS
GUANAJUATO [CBTA219  |11DTA0219L | SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO ]
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nvocatoria para [a seleccion y asignacién de personal a
cargos directivos con funciones administrativas en
educacién media superior de la Direccién General de

Educacién Tecnoldgica Agropecuaria y Ciencias del Mar.
Ciclo escolar 2022 -2023.

DGETAyCM

Tecnckigica AMewpecisris y Clercing el Mar

GUANAJUATO CBTA220 |11DTA0220A | SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO
GUANAJUATO CBTA220 | 11DTAO220A | JEFE DE DEPARTAMENTO DE PLANEACION
JEFE DE DEPARTAMENTO DE RECURSOS
GUANAJUATO CBTA220  |11pTA0220A | FINANCIEROS, MATERIALES Y SERVICIOS
JEFE DE DEPARTAMENTO DE RECURSOS
GUANAJUATO CBIA220 |yonousban,  HEEIEER
GUANAJUATO CBTA221  |11DTA0221Z | SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO
GUANAJUATO CBTA298 | 11DTA0040Q | SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO
JEFE DE DEPARTAMENTO DE RECURSOS
GUANAJUATO CETAG003 [iidasinnes | inmnios
GUANAJUATO CETAC 006 | 11DCM0010K | JEFE DE DEPARTAMENTO DE PLANEACION
JEFE DE DEPARTAMENTO DE RECURSOS
GUANAJUATO CETAC 006 |11DCM0010K | HUMANOS
JEFE DE DEPARTAMENTO DE RECURSOS
GUANAJUATO CETAC 006 |11DCMO0010K | FINANCIEROS, MATERIALES Y SERVICIOS
GUANAJUATO CETAC 010 | 11DCMO0001C | SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO
JEFE DE DEPARTAMENTO DE RECURSOS
GUANAJUATO CETAC 010 |11DCMO0001C | HUMANOS
JEFE DE DEPARTAMENTO DE RECURSOS
GUANAJUATO CETAC 010 |11DCMO0001C | FINANCIEROS, MATERIALES Y SERVICIOS
GUANAJUATO BEDR 012 | 11HBR0O001Y | SUBDIRECTOR NO ACADEMICO
GUERRERO CBTA 018 | 12DTACO18N | SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO
GUERRERO CBTAO018 | 12DTACOI8N | JEFE DE DEPARTAMENTO DE PLANEACION
JEFE DE DEPARTAMENTO DE RECURSOS
GUERRERO CBTAO18  |15pTA0DI8N | FINANGIEROS, MATERIALES Y SERVICIOS
JEFE DE DEPARTAMENTO DE RECURSOS
GUERRERO CBTA01® | 17pTAG018N HUMANOS
GUERRERO CBTA 065 | 12DTAOOOIN | SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO
JEFE DE DEPARTAMENTO DE RECURSOS
GUERRERO CBTAOB5 | 12pTA000IN | FINANCIEROS, MATERIALES Y SERVICIOS
GUERRERO CBTA 086 | 12DTA0066X | SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO
GUERRERO CBTA 066 | 12DTA0066X | JEFE DE DEPARTAMENTO DE PLANEACION
JEFE DE DEPARTAMENTO DE RECURSOS
GUERRERO CBTA066 | 47pTAD0GEX HUMANOS
GUERRERO CBTA 125 | 12DTA0125W | JEFE DE DEPARTAMENTO DE PLANEACION
JEFE DE DEPARTAMENTO DE RECURSOS
GUERRERO CBTA125 | 175pTA0125W | FINANCIEROS, MATERIALES Y SERVICIOS
JEFE DE DEPARTAMENTO DE RECURSOS
GUERRERO CBTA125 | 15DTAOI25W | HUMANOS
GUERRERO CBTA177 | 12DTAO06SV | SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO
GUERRERO CBTA177 | 12DTA0068V | JEFE DE DEPARTAMENTO DE PLANEACION
JEFE DE DEPARTAMENTO DE RECURSOS
GUERRERO CBTA177 | 12DTAO0B8Y HUMANOS
GUERRERO CBTA178 | 12DTAO0O52U | SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO
GUERRERO CBTA 178 | 12DTAOO52U | JEFE DE DEPARTAMENTO DE PLANEACION
-
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ED i ’ CA&LC ION Convecatoria para la seleccién y asignacién de personal a

cargos directivos con funciones administrativas en

DGETAYC

educacién media superior de la Direccién General de
Educacidn Tecnolégica Agropecuaria y Ciencias del Mar.
Ciclo escolar 2022 -2023,

' JEFE DE DEPARTAMENTO DE RECURSOS
GUERRERO CBTA178 | 17DTAO0S2U | FINANCIEROS. MATERIALES ¥ SERVICIOS
GUERRERO CBTA 191 | 12DTAC056Q | JEFE DE DEPARTAMENTO DE PLANEACION

JEFE DE DEPARTAMENTO DE RECURSOS
GUERRERO CBIA 181 alpstiance | Limakos
JEFE DE DEPARTAMENTO DE RECURSOS
| GUERRERO CBTA222  |15p7A0222Y | FINANCIEROS, MATERIALES Y SERVICIOS
'GUERRERO CBTA288 | 12DTA0288G | JEFE DE DEPARTAMENTO DE PLANEACION
' JEFE DE DEPARTAMENTO DE RECURSOS
GUERRERO CBTA288 | 1)D7A0288G | FINANCIEROS, MATERIALES Y SERVIGIOS
GUERRERO CBTA 289 | 12DTA0289F SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO
JEFE DE DEPARTAMENTO DE RECURSOS
| GUERRERO CBTA289  |12p7A0289F | FINANCIEROS, MATERIALES Y SERVICIOS
'GUERRERO CBTA 296 | 12DTAQ296P | JEFE DE DEPARTAMENTO DE PLANEACION
JEFE DE DEPARTAMENTO DE RECURSOS
GUERRERO CBTA296 | 15pTA0296P FINANCIEROS, MATERIALES Y SERVICIOS
JEFE DE DEPARTAMENTO DE REGURSOS
GUERRERO (CBTA296 | 150170096 | HUMANOS

'GUERRERO 'CBTA315 | 12DTAO0O3L JEFE DE DEPARTAMENTO DE PLANEAGION
GUERRERO CBTA324 | 12DTAOOO7H | SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO
GUERRERO CBTA 324  |12DTAO007H | JEFE DE DEPARTAMENTO DE PLANEACION

JEFE DE DEPARTAMENTO DE REGURSOS
GUERRERO CBTA324 | 1)DTAG007H | FINANCIEROS, MATERIALES Y SERVIGIOS

JEFE DE DEPARTAMENTO DE RECURSOS
GUERRERO CBTA324 | 1)0TAO007TH | HUMANOS
GUERRERO CBTF 005 | 12DTAQ005) SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO

JEFE DE DEPARTAMENTO DE RECURSOS
GUERRERO CETMAR 027 | 13ncmo002a | HiMARGS

"GUERRERO CETMAR 034 | 12DCM0034T | JEFE DE DEPARTAMENTO DE PLANEACION

' JEFE DE DEPARTAMENTO DE RECURSOS
Y CETMAR 034 | 150cM0034T | FINANCIEROS, MATERIALES Y SERVIGIOS

JEFE DE DEPARTAMENTO DE REGURSOS
GUERRERO CETMAR 034 | 1500034t | Homanos

JEFE DE DEPARTAMENTO DE PLANEACION
HIDALGO BEDROBO  |13:8000017 | Y ogoEnTon

JEFE DE DEPARTAMENTO DE PLANEACION
HIDALGO BEDR10. |iaiiproogan | Dchkarie |

JEFE DE DEPARTANMENTO DE DESARROLLO
HIDALGO BEDR 110 COMUNITARIO, CAPACITACION Y

13HBROOO3R ASISTENCIA TECNICA

HIDALGO |CBTA004 | 13DTAO071H | SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO

"HIDALGO CBTA 004  [13DTAO071H | JEFE DE DEPARTAMENTO DE PLANEACION

! JEFE DE DEPARTAMENTO DE RECURSOS
HIDALGO CBTAO4  |yanmanorin | Honanos |
HIDALGO CBTA 067 | 13DTAO067V | SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO

JEFE DE DEPARTAMENTO DE RECURSOS
HIDALGO CBTAOS7  |ianmanoery | tipoaneD
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E DUC AC ION Convocatoria para la seleccidn y asignacién de personal a

cargos directivos con funciones administrativas en
CRETARIA DE IDL

CIGMN PLURLE

educacién media superior de la Direccidén General de
Educacién Tecnolégica Agropecuaria y Ciencias del Mar.
Ciclo escolar 2022 -2023.

HIDALGO CBTA179  |13DTA000IM | SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO
HIDALGO CBTA202 | 13DTA0072G | JEFE DE DEPARTAMENTO DE PLANEACION
; JEFE DE DEPARTAMENTO DE RECURSOS
HIDALGO CBTA292  |13p7A00726 | HUMANOS
JALISCO CETAC 001 | 14DCM0001Z | SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO
JEFE DE DEPARTAMENTO DE RECURSOS
JALISCO CBTA 127  |14DTA0108D | FINANCIEROS, MATERIALES Y SERVICIOS
JALISCO CBTA 127 | 14DTA0108D | JEFE DE DEPARTAMENTO DE PLANEACION
JEFE DE DEPARTAMENTO DE RECURSOS
JALISCO CBTA 127  |14DTA0108D | HUMANOS
JEFE DE DEPARTAMENTO DE RECURSOS
JALISCO CBTA 226 14DTAQ0226S FINANCIEROS, MATERIALES Y SERVICIOS
JALISCO CBTA226 | 14DTA0226S | JEFE DE DEPARTAMENTO DE PLANEACION
JALISCO CBTA229 | 14DTA0229P | JEFE DE DEPARTAMENTO DE PLANEACION
JEFE DE DEPARTAMENTO DE RECURSOS
JALISCO CBTA229 | 14DTA0229P | FINANCIEROS. MATERIALES Y SERVICIOS
JALISCO CBTA228 | 14DTA0228Q | SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO
JALISCO CBTA 228 | 14DTA0228Q | JEFE DE DEPARTAMENTO DE PLANEACION
JEFE DE DEPARTAMENTO DE RECURSOS
JALISCO CBTA228  |14DTA0228Q | HUMANOS
JEFE DE DEPARTAMENTO DE RECURSOS
JALISCO CBTA228  |14DTA0228Q | FINANCIEROS, MATERIALES Y SERVICIOS
JEFE DE DEPARTAMENTO DE RECURSOS
JALISCO CBTA230  |14DTA0230E | FINANCIEROS, MATERIALES Y SERVICIOS
JEFE DE DEPARTAMENTO DE RECURSOS
JALISCO CBTA 293  |14DTA0293 FINANCIEROS, MATERIALES Y SERVICIOS
JALISCO CBTA293 | 14DTA0293 JEFE DE DEPARTAMENTO DE PLANEACION
JEFE DE DEPARTAMENTO DE RECURSOS
JALISCO CBTA203  |14DTA0293 HUMANOS
JALISCO UNCADER 01 | 14HCAO001R | SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO
JEFE DE DEPARTAMENTO DE RECURSOS
JALISCO UNCADER 01 | 14HCA0001R | FINANCIEROS, MATERIALES Y SERVICIOS
JEFE DE DEPARTAMENTO DE RECURSOS
JALISCO UNCADER 01 | 14HCAO001R | HUMANOS
JALISCO BEDRO22 | 14DTAO002R | SUBDIRECTOR NO ACADEMICO
JEFE DE DEPARTAMENTO DE DESARROLLO
COMUNITARIO, CAPACITACION Y
JALISCO BEDR 031 | 14HBR0003Q | ASISTENCIA TECNICA
JEFE DE DEPARTAMENTO DEL AREA
JALISCO BEDR 085 | 14HBROOO7M | ADMINISTRATIVA
JALISCO BEDR 085 | 14HBRO0OO7M | JEFE DE DEPARTAMENTO DE PLANEACION
JEFE DE DEPARTAMENTO DE RECURSOS
MORELOS CBTA154 | 17pTACCOLI HUMANOS
JEFE DE DEPARTAMENTO DE RECURSOS
MORELOS CBTA154 | 17p71A00011 FINANCIEROS, MATERIALES Y SERVICIOS
MORELOS CBTA 155  |17DTAO002H | SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO
MORELOS CBTA 155 | 17DTAO002H | JEFE DE DEPARTAMENTO DE PLANEACION
=5
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cargos directivos con funciones administrativas en
educacion media superior de la Direccién General de

Educacion Tecnoldgica Agropecuaria y Ciencias del Mar,

DGETAYCM

Ciclo escolar 2022 -2023.

MORELOS CBTA190  |17DTAC003G | JEFE DE DEPARTAMENTO DE PLANEACION
JEFE DE DEPARTAMENTO DE RECURSOS
MORELOS CBTA190  |17DpTA00036 | HUMANOS
JEFE DE DEPARTAMENTO DE RECURSOS
MORELOS CBTA190  |17pTA0003G | FINANCIEROS, MATERIALES Y SERVICIOS
MORELOS CBTA193 17DTACO04F SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO
JEFE DE DEPARTAMENTO DE RECURSOS
MORELOS CBTA193 | 19pTAC004F HUMANOS
JEFE DE DEPARTAMENTO DE RECURSOS
MORELOS CBTA193 | 19pTA0004F FINANCIEROS, MATERIALES Y SERVICIOS
MORELOS CBTA 008 | 17DTACO08E | SUBDIREGTOR ADMINISTRATIVO
MORELOS CBTA 194 |17DTAC020X | SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO
JEFE DE DEPARTAMENTO DE RECURSOS
MORELOS CBTA194 | 19p7A0020 HUMANOS
JEFE DE DEPARTAMENTO DE RECURSOS
MORELOS CBTA129  1170120021W | HUMANOS
JEFE DE DEPARTAMENTO DE RECURSOS
MORELOS CBTAO39 | 17p7A0039v | HUMANOS
MORELOS BEDR 094  |17HBR00020 | SUBDIRECTOR NO ACADEMICO
JEFE DE DEPARTAMENTO DE DESARROLLO
MORELOS BEDR 105 COMUNITARIO, CAPACITACION Y
17HBRO003N | ASISTENGIA TEGNICA -
JEFE DE DEPARTAMENTO DE PLANEACION
MORELOS BEDR105 | 1718ro003N | Y PROYECTOS
MORELOS BEDR 113 [17HBRO0OSL | SUBDIRECTOR NO ACADEMICO
'MORELOS BEDR 064  |17HBROO0OSH | SUBDIRECTOR NO ACADEMICO
NAYARIT CETMAR 006 | 18DCM0002V | SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO
NAYARIT CBTA107 | 18DTA0002G | SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO
NAYARIT CBTA 108 | 18DTAOQ03F | SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO
JEFE DE DEPARTAMENTO DE RECURSOS
NAYARIT CBTA 156  |18DTAOO04E | HUMANOS
NAYARIT CBTA 156 | 18DTAO004E | JEFE DE DEPARTAMENTO DE PLANEACION
JEFE DE DEPARTAMENTO DE RECURSOS
NAYARIT CBTA 182 |18DTA0005D | HUMANOS
NAYARIT CBTF 008 | 18DTA0007B | SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO
NAYARIT CBTF 008 | 18DTAD007B | JEFE DE DEPARTAMENTO DE PLANEACION
; JEFE DE DEPARTAMENTO DE RECURSOS
NAYARIT CBTF008 | 18DTA00078 | FINANCIEROS, MATERIALES Y SERVICIOS
JEFE DE DEPARTAMENTO DE RECURSOS
NAYARIT CBTF008  |18DTA0007B | HUMANOS
NAYARIT CBTA072 | 18DTA0072B | SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO
NAYARIT CBTA072 | 18DTA0072B | JEFE DE DEPARTAMENTO DE PLANEACION
JEFE DE DEPARTAMENTO DE RECURSOS
NAYARIT CBTA072  |18DTA0072B | HUMANOS
JEFE DE DEPARTAMENTO DE REGURSOS
NAYARIT CBTA242 | 18DTA0242F | FINANCIEROS, MATERIALES Y SERVICIOS
NAYARIT - CBTA243 | 18DTA0243E | SUBDIREGTOR ADMINISTRATIVO
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cargos directivos con funciones administrativas en
educacidn media superior de {a Direccién General de
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Educacién Tecnoldgica Agropecuaria y Ciencias del Mar.
Ciclo escolar 2022 -2023,

NAYARIT CBTA 243  |18DTA0243E | JEFE DE DEPARTAMENTO DE PLANEACION
NAYARIT CBTA243  |18DTA0243E ‘[L%FI\EA?\I%QEPARTAMENTO DE RECURSOS
JEFE DE DEPARTAMENTO DE RECURSOS
R CBTA243 | 18DTAO243E | |\ ANGIEROS, MATERIALES Y SERVICIOS
JEFE DE DEPARTAMENTO DE RECURSOS
NAYARIT CBTA245 |18DTA0245C |HUMANOS
NAYARIT CBTA 245 | 18DTAG245C | JEFE DE DEPARTAMENTO DE PLANEACION
NAYARIT CBTA 247 | 18DTA0247A | JEFE DE DEPARTAMENTO DE PLANEACION
JEFE DE DEPARTAMENTO DE RECURSOS
NAYARIT CBTA247 | 18DTA0247A | FINANCIEROS, MATERIALES Y SERVICIOS
JEFE DE DEPARTAMENTO DE RECURSOS
NAYARIT CBTA 248  |18DTA0248Z | HUMANOS
NAYARIT BEDR 032 | 18HBR0001O | SUBDIRECTOR NO ACADEMICO
JEFE DE DEPARTAMENTO DEL AREA
NAYARIT BEDRO70 | 18HBRO003M | ADMINISTRATIVA
NAYARIT BEDRO70 | 18HBR0O003M | JEFE DE DEPARTAMENTO DE PLANEACION
JEFE DE DEPARTAMENTO DE DESARROLLO
COMUNITARIO, CAPACITACION Y
NAYARIT BEDRO70  |18HBR0O003M | ASISTENCIA TECNICA
JEFE DE DEPARTAMENTO DEL AREA
NAYARIT BEDRO095 | 18HBR0O00SH | ADMINISTRATIVA
NAYARIT BEDR 065 | 18HBR000SG | SUBDIRECTOR NO ACADEMICO
JEFE DE DEPARTAMENTO DE DESARROLLO
COMUNITARIO, CAPACITACION Y
NAYARIT BEDR099 |18HBR0013T | ASISTENCIA TECNICA
NAYARIT BEDR 099 | 18HBR0013T | JEFE DE DEPARTAMENTO DE PLANEACION
NUEVO LEON CBTA029 | 19DTACO20M | SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO
NUEVO LEON CBTA 029  |19DTAO029M | JEFE DE DEPARTAMENTO DE PLANEACION
JEFE DE DEPARTAMENTO DE RECURSOS
NUEVO LEON CBTAO2%  119pTAQD29M | FINANGIEROS, MATERIALES Y SERVICIOS
NUEVO LEON CBTA 050 | 19DTAO0SOP | SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO
NUEVO LEON CBTA 050 | 19DTAOD50P | JEFE DE DEPARTAMENTO DE PLANEACION
JEFE DE DEPARTAMENTO DE RECURSOS
NUEVO LEON CBTAO058 | 10pTAOOS8H | HUMANOS
JEFE DE DEPARTAMENTO DE RECURSOS
NUEVO LEON CBTAO59  |19pTA0059G | HUMANOS
NUEVO LEON CBTA073 _ |19DTA0073Z | JEFE DE DEPARTAMENTO DE PLANEACION
JEFE DE DEPARTAMENTO DE RECURSOS
NUEVO LEON CBTAO73 | 19pTAQD73Z HUMANOS
NUEVO LEON CBTA 157 | 19DTA0157H | JEFE DE DEPARTAMENTO DE PLANEACION
JEFE DE DEPARTAMENTO DE RECURSOS
N CBTA249  |19pTA0249Y | HUMANOS
NUEVO LEON CBTA249 | 19DTA0249Y | JEFE DE DEPARTAMENTO DE PLANEACION
NUEVO LEON CBTA250 | 19DTAO250N | SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO
NUEVO LEON CBTAO48 | 19DTAO048A | SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO
NUEVO LEON CBTA 048 | 19DTAO048A | JEFE DE DEPARTAMENTO DE PLANEACION
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ED‘ l CACION Convocatoria para la seleccién v asignacién de personal a

cargos directivos con funciones administrativas en

DGETAyC

educacion media supetior de la Direccion General de
Educacién Tecnolégica Agropecuaria y Ciencias del Mar,
Ciclo escolar 2022 -2023,

JEFE DE DEPARTAMENTO DE RECURSOS

NUEVO LEON CBTAQ48  |19pTAOOASA | FINANCIEROS, MATERIALES Y SERVIGIOS
NUEVO LEON CBTA 074 | 19DTAQ074Z i%ﬁA%%gEPARTAMENTO DE RECURSOS
JEFE DE DEPARTAMENTO DE PLANEACION
NUEVO LEON BEDRO0G6  [19HBRoooaL |yt = DE DEFA
NUEVO LEON BEDR 066 | 19HBROO03L | SUBDIREGTOR NO ACADEMICO
NUEVO LEON BEDRO078 | 19HBROOD4K | SUBDIREGTOR NO ACADEMICO
JEFE DE DEPARTAMENTO DE DESARROLLO
NUEVO LEON BEDR 078 COMUNITARIO, CAPACITACION Y
19HBROODAK | ASISTENGIA TECNICA
OAXACA CBTAO09 | 20DTA0007Q. | JEFE DE DEPARTAMENTO DE PLANEACION
OAXACA CBTA010 | 20DTAC008P | SUBDIREGTOR ADMINISTRATIVO
OAXACA CBTA016 | 20DTAG0090 | SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO
JEFE DE DEPARTAMENTO DE RECURSOS
OAXACA CBTAD37 | 50pTAGO10D FINANCIEROS, MATERIALES Y SERVICIOS
JEFE DE DEPARTAMENTO DE RECURSOS
OAXACA CBTAO51 | 50DTA0D12B FINANCIEROS, MATERIALES Y SERVICIOS
OAXACA CBTAO76 | 20DTA0002V | SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO
OAXACA CBTAO76 | 20DTAO002V | JEFE DE DEPARTAMENTO DE PLANEACION
| JEFE DE DEPARTAMENTO DE RECURSOS
Sl CBTAOT6  |20DTA0002v | FINANCIEROS, MATERIALES Y SERVIGIOS
OAXACA CBTAOQ77 | 20DTA0003U | JEFE DE DEPARTAMENTO DE PLANEACIGN
OAXACA CBTA 078 | 20DTAGO0AT | SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO
OAXACA CBTA092 | 20DTAD005S | JEFE DE DEPARTAMENTO DE PLANEACION
JEFE DE DEPARTAMENTO DE RECURSOS
OAXACA CBTA109  150nTA0006R FINANCIEROS, MATERIALES Y SERVICIOS
JEFE DE DEPARTAMENTO DE RECURSOS
OAXACA CBTA109 | 56pTAC00BR HUMANOS |
OAXACA CBTA 131  |20DTA0015Z | SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO
OAXACA CBTA 131 |20DTA0015Z | JEFE DE DEPARTAMENTO DE PLANEACION
JEFE DE DEPARTAMENTO DE RECURSOS
OAXACA CBTA131 | 50pTA00152 FINANCIEROS, MATERIALES Y SERVICIOS
OAXACA CBTA 183 |20DTAO0I3A | SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO _
OAXACA CBTA 183 |20DTA00I3A | JEFE DE DEPARTAMENTO DE PLANEACION
JEFE DE DEPARTAMENTO DE REGURSOS
OAXACA CBTAT83  |20DTAO013A | FINANCIEROS, MATERIALES Y SERVIGIOS
JEFE DE DEPARTAMENTO DE RECURSOS
OAXACA CBTA183 | 20DTAG013A | HUMANOS
OAXACA CBTA192 | 20DTA0016Y | JEFE DE DEPARTAMENTO DE PLANEACION
| | JEFE DE DEPARTAMENTO DE RECURSOS
| OAXACA CBTAT92 | 20DTA0016Y | FINANGIEROS, MATERIALES Y SERVICIOS
JEFE DE DEPARTAMENTO DE REGURSOS
Qaaed CBTA192 | 70pTA0016Y | HUMANOS /
| OAXACA CBTA201 | 20DTA0017X | JEFE DE DEPARTAMENTO DE PLANEACION

Pagina 28 de 41

*"-7-
L‘ DR PILCLRES 2 OK LA BEVOLET

Aoz

M

Ricardo

B b



EDUCACION 5.

TARIA DHE EOV

SN PLELY

nvocatoria para la seleccién y asignacidn de persenal a
cargos directivos con funciones administrativas en

T

educacién media superior de la Direccién General de
Educacién Tecnoldgica Agropecuaria v Ciencias del Mar,
Ciclo escolar 2022 -2023.

JEFE DE DEPARTAMENTO DE RECURSOS
OAXACA CBTA201  |,0pTA0017X | HUMANOS
JEFE DE DEPARTAMENTO DE RECURSOS
OAXACA CBTA201  170pTA0DI7X | FINANGIEROS, MATERIALES Y SERVICIOS
OAXACA CBTA202 | 20DTAOOL8W | JEFE DE DEPARTAMENTO DE PLANEACION
JEFE DE DEPARTAMENTO DE RECURSOS
OAXACA CBTA202  |50pTA0018W | FINANCIEROS, MATERIALES Y SERVICIOS
OAXACA CBTA203  |20DTA0O19Y | SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO
OAXACA CBTA 203 | 20DTA0019V | JEFE DE DEPARTAMENTO DE PLANEACION
JEFE DE DEPARTAMENTO DE RECURSOS
OAXACA CBTA203  |>opTAOO19V HUMANOS
OAXACA CBTA 251 | 20DTA02518 | SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO
OAXACA CBTA251 | 20DTA0251B | JEFE DE DEPARTAMENTO DE PLANEACION
JEFE DE DEPARTAMENTO DE RECURSOS
OAXACA CBTA251  |)0DTA02518 | FINANCIEROS, MATERIALES Y SERVICIOS
JEFE DE DEPARTAMENTO DE RECURSOS
OAXACA CBTA251 | 50pTAD2518B HUMANOS
OAXACA CBTA 252 | 20DTA0252A | SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO
OAXACA CBTA252  |20DTAO252A | JEFE DE DEPARTAMENTO DE PLANEACION
JEFE DE DEPARTAMENTO DE RECURSOS
OAXACA CBTA252 | 50pTAD252A FINANCIEROS, MATERIALES Y SERVICIOS
JEFE DE DEPARTAMENTO DE RECURSOS
OAXACA CBTA252  155pTA0252A | HUMANOS
OAXACA CBTA 253  |20DTA0253Z | JEFE DE DEPARTAMENTO DE PLANEACION
JEFE DE DEPARTAMENTO DE RECURSOS
OAXACA CBTA253  |70DTA02537 FINANCIEROS, MATERIALES Y SERVICIOS
JEFE DE DEPARTAMENTO DE RECURSOS
OAXACA CBTA253 | y0pTA02532 HUMANOS
OAXACA CBTA 302  |20DTA0020K | JEFE DE DEPARTAMENTO DE PLANEACION
JEFE DE DEPARTAMENTO DE RECURSOS
OAXACA CBTA302 | ,4pTA0020K FINANCIEROS, MATERIALES Y SERVICIOS
JEFE DE DEPARTAMENTO DE RECURSOS
OAXACA CBTA302  |50pTADD20K HUMANOS
OAXACA CBTA 317 | 200TA00221 SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO
OAXACA CBTA317 | 20DTAQ0221 JEFE DE DEPARTAMENTO DE PLANEACION
JEFE DE DEPARTAMENTO DE RECURSOS
OAXACA CBTA317 | 0pTAC0221 FINANCIEROS, MATERIALES Y SERVICIOS
. JEFE DE DEPARTAMENTO DE RECURSOS
OAXACA CBTA317 | 20DTA0D22I HUMANOS
: JEFE DE DEPARTAMENTO DE RECURSOS
OAXACA CBTF003 | ,0pTA0011C FINANCIEROS, MATERIALES Y SERVICIOS
- JEFE DE DEPARTAMENTO DE RECURSOS
OAXACA CBTF003  |50pTA0011C | HUMANOS
OAXACA CETMAR 005 | 20DCMO001K | SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO
OAXACA CETMAR 005 | 20DCMO00LK | JEFE DE DEPARTAMENTO DE PLANEACION
. . JEFE DE DEPARTAMENTO DE RECURSOS
OAXACA CETMAR 005 | 55pemo001K | FINANCIEROS, MATERIALES Y SERVICIOS
NN Y
=5

Pagina 29 de 41

DGETAyCM

yA

Afinde Ma on

"; & 22Plares

i \ sarcyasca oz nmmon-nm



EDUC AC ION Convocatoria para la seleccion y asignacién de personala

cargos directives ¢on funciones administrativas en

AEES

educacion media superior de la Direccién General de
Educacion Tecnoldgica Agropecuaria y Ciencias del Mar.
Ciclo escolar 2022 -2023,

JEFE DE DEPARTAMENTO DE REGURSOS
OAXACA CETMAR 005 | »0peM0001K | HUMANOS
OAXACA CETMAR 037 | 20DCM0035A | SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO
OAXACA CETMAR 037 | 20DCM0035A | JEFE DE DEPARTAMENTO DE PLANEACION
JEFE DE DEPARTAMENTO DE RECURSOS
OAXACA CETMAR 037 | 20DcM0035A | FINANCIEROS, MATERIALES Y SERVIGIOS
JEFE DE DEPARTAMENTO DE DESARROLLO
OAXACA BEDR 013 COMUNITARIO, CAPACITACION Y
20HBROOO1C ASISTENCIA TECNICA
JEFE DE DEPARTAMENTO DEL AREA
OAXACA BEDRO13 | y0ngRro001C | ADMINISTRATIVA
OAXACA BEDR 027  |20HBROO03A | SUBDIRECTOR NO ACADEMICO
JEFE DE DEPARTAMENTO DE DESARROLLO
OAXACA BEDR 044 COMUNITARIO, CAPAGITACION Y
20HBROOD4Z | ASISTENCIA TECNICA
= "JEFE DE DEPARTAMENTO DEL AREA
OAXACA BEDR 044 1504BROD0AZ | ADMINISTRATIVA
JEFE DE DEPARTAMENTO DEL AREA
OAXACA BEDR 045 | 501RR00057 ADMINISTRATIVA
JEFE DE DEPARTAMENTO DE PLANEACION
OAXACA BEDR125 |5 018Ro1251 Y PROYECTOS
PUEBLA CBTA 110 |21DTA01108 | SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO
PUEBLA CBTA110  |21DTA0110B | JEFE DE DEPARTAMENTO DE PLANEACION
JEFE DE DEPARTAMENTO DE RECURSOS
PUEBLA CBTA110" |yinTaotios  |Morioe
JEFE DE DEPARTAMENTO DE RECURSOS
PUEBLA CBTA168  |sinmacootv | hiimoecg
. JEFE DE DEPARTAMENTO DE RECURSOS
PUEBLA CBTA168  |71DTAO00IV | FINANCIEROS, MATERIALES Y SERVIGIOS
PUEBLA CBTA 185  |21DTAO002U | JEFE DE DEPARTAMENTO DE PLANEACION
PUEBLA CBTA255 | 21DTA0255X | SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO
PUEBLA CBTA 304 | 21DTA0004S SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO
JEFE DE DEPARTAMENTO DE RECURSOS
PUEBLA CBTA304 |5 1pTAO0O4S FINANCIERQS, MATERIALES Y SERVICIOS
JEFE DE DEPARTAMENTO DE RECURSOS
PUEBLA CBTAB04  |51nmsioias oS
PUEBLA CBTA305  |21DTAOOOSR | JEFE DE DEPARTAMENTO DE PLANEACION
' JEFE DE DEPARTAMENTO DE REGURSOS
PUEBLA CBTAB05  |inracoosk | umoados _
JEFE DE DEPARTAMENTO DE RECURSOS
PUEBLA CBTA305  151DTAG00SR | FINANCIEROS, MATERIALES Y SERVIGIOS
PUEBLA BEDR 001 | 21HBR0010) SUBDIRECTOR NO ACADEMICO
JEFE DE DEPARTAMENTO DE DESARROLLO
PUEBLA BEDR 001 COMUNITARIO, CAPACITACION Y
21IHBROD10]) ASISTENCIA TECNICA
PUEBLA BEDR 017 |21HBROOD2A | SUBDIRECTOR NO ACADEMIGO
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Educacidn Tecnoldgica Agropecuaria y Ciencias del Mar.
Ciclo escolar 2022 -2023.

JEFE DE DEPARTAMENTO DE PLANEACION

PUEBLA BEDRO17 | 514BRO002A | Y PROYECTOS
JEFE DE DEPARTAMENTO DE DESARROLLO
PUEBLA BEDR 017 COMUNITARIO, CAPACITACION Y
21HBROD02A | ASISTENCIA TECNICA
JEFE DE DEPARTAMENTO DEL AREA
PUEBLA BEDRO34 | 514pR0003Z | ADMINISTRATIVA
JEFE DE DEPARTAMENTO DE PLANEACION
PUEBLA BEDRO39  |514BRo0DGX  |Y PROYECTOS
JEFE DE DEPARTAMENTO DE DESARROLLO
PUEBLA BEDR 039 COMUNITARIO, CAPACITACION Y
21HBROOO6X | ASISTENCIA TECNICA
JEFE DE DEPARTAMENTO DEL AREA
PUEBLA BEDRO39  |5114BRO006X | ADMINISTRATIVA
PUEBLA BEDR 121  |21HBRO1210 | SUBDIRECTOR NO ACADEMICO
JEFE DE DEPARTAMENTO DEL AREA
PUEBLA BEDR 121 |5148R01210 | ADMINISTRATIVA
JEFE DE DEPARTAMENTO DE PLANEACION
PUEBLA BEDR121  |514BRO1210  |Y PROYECTOS
JEFE DE DEPARTAMENTO DE DESARROLLO
PUEBLA BEDR 121 COMUNITARIO, CAPACITACION Y
21HBROI210 | ASISTENCIA TECNICA
JEFE DE DEPARTAMENTO DE RECURSOS
PUEBLA CETAIZ54" | 5qamsoochy A
PUEBLA CBTA 318 | 21DTAC006Q | JEFE DE DEPARTAMENTO DE PLANEACION
JEFE DE DEPARTAMENTO DE RECURSOS
PUEBLA CBTA318 | 71pTACO06Q | HUMANOS
JEFE DE DEPARTAMENTO DE DESARROLLO
QUERETARO BEDR 025 COMUNITARIO, CAPACITACION Y
22HBROOO1IA | ASISTENCIA TECNICA
; JEFE DE DEPARTAMENTO DEL AREA
QUERETARO BEDRO40 | 59148RO002Z | ADMINISTRATIVA
- JEFE DE DEPARTAMENTO DE PLANEACION
QUERETARO BEDRO40 | 554pRO002Z  |Y PROYECTOS
. JEFE DE DEPARTAMENTO DE PLANEACION
QUERETARO BEDR 067 | 5)HBRODDAY Y PROYECTOS
JEFE DE DEPARTAMENTO DE DESARROLLO
QUERETARO BEDR 067 COMUNITARIO, CAPACITACION Y
22HBR0O004AY ASISTENCIA TECNICA
JEFE DE DEPARTAMENTO DE RECURSOS
QUERETARO CBTA115  |55pTA0003S FINANCIEROS, MATERIALES Y SERVICIOS
QUERETARO CBTA 256 22DTAQ256Y JEFE DE DEPARTAMENTO DE PLANEACION
JEFE DE DEPARTAMENTO DE RECURSOS
QUERETARO CBTA256 | ,5pTAO256V HUMANOS
QUINTANA ROO CBTA 186 | 23DTA0186P | JEFE DE DEPARTAMENTO DE PLANEACION
JEFE DE DEPARTAMENTO DE RECURSOS
QUINTANA ROO CBTA186  |;apmaprase R
QUINTANA ROO CBTA201  |23DTA0291Z | JEFE DE DEPARTAMENTO DE PLANEACION
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ED ' ' CACION Convocatoria para la seleccidén y asignacion de personal a

cargos directives con funciones administrativas en

QUINTANA ROO

4 i

CBTA 291

educacién media superior de la Direccién General de
Educacién Tecnolégica Agropecuaria y Ciencias del Mar,
Ciclo escolar 2022 -2023,

JEFE DE DEPARTAMENTO DE RECURSOS

DGETAYCM

23DTA0291Z | FINANCIEROS, MATERIALES Y SERVICIOS
S R ﬁi%ﬁAlﬂEo gEPARTAMENTO DE RECURSOS
JEFE DE DEPARTAMENTO DE RECURSOS
QUINTANA ROO CETMAR 033 | 53nc0m00337 FINANCIEROS, MATERIALES Y SERVICIOS
QUINTANA ROO CETMAR 033 |23DCM0033Z | JEFE DE DEPARTAMENTO DE PLANEACION
T CETMAR 033 | 52000332 ﬂ%ﬁ&% [S)EPARTAMENTO DE RECURS0OS
JEFE DE DEPARTAMENTO DE RECURSOS
QUINTANA ROO CETMAR 036 | )3ncnmo038y | HonaGS
QUINTANA ROO BEDR 003 |23HBRO00ST | SUBDIRECTOR NO ACADEMICO
SAN LUIS POTOSI |CBTA326 | 24DTA00050 | SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO
SAN LUIS POTOSI [CBTA 325 | 24DTAO00S0 | JEFE DE DEPARTAMENTO DE PLANEACION
JEFE DE DEPARTAMENTO DE RECURSOS
SANLUISPOTOSI |CBTA325 | ,inmaon0sn | eniDED
JEFE DE DEPARTAMENTO DE RECURSOS
SANLUISPOTOSI | CBTA325 |, hran00e0 FINANCIEROS, MATERIALES Y SERVICIOS
SAN LUIS POTOS| _|CETAC 004 |24DCMO00SC | JEFE DE DEPARTAMENTO DE PLANEAGION
JEFE DE DEPARTAMENTO DE RECURSOS
SAN LUIS POTOSI | CETAC 004 | 400m0005¢ i
JEFE DE DEPARTAMENTO DE RECURSOS
SAN LUIS POTOSI | CETAC 004 | 5,4 i0005C FINANCIEROS, MATERIALES Y SERVICIOS
SAN LUIS POTOSI  |CBTA 123 | 24DTAGOOBL JEFE DE RECURSOS HUMANOS
JEFE DE DEPARTAMENTO DE RECURSOS
SAN LUIS POTOSI | CBTA123 |5, nra000el FINANCIEROS, MATERIALES Y SERVICIOS
SAN LUIS POTOS| | CBTA141 24DTAO014W | SUBDIREGTOR ADMINISTRATIVO
JEFE DE DEPARTAMENTO DE RECURSOS
SANLUISPOTOSI |CBTA110  |yupragosay | eiCoCD
- JEFE DE DEPARTAMENTO DE RECURSOS
SANLUIS POTOSI | CBTAT1S | 5,hra0053y FINANCIEROS, MATERIALES Y SERVICIOS
SAN LUIS POTOSI |CBTA 258 _ | 24DTAO258R | JEFE DE DEPARTAMENTO DE PLANEACION
SANLUIS POTOSI |CBTA 319 | 24DTAGO01LS SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO
JEFE DE DEPARTAMENTO DE REGURSOS
SANLUIS PQTOSI | CBTAB19 |, 1400018 FINANCIEROS, MATERIALES Y SERVICIOS
JEFE DE DEPARTAMENTO DE RECURSOS
SANLUISPOTOS!  |BEDRO79 |4 er0008s FINANCIEROS, MATERIALES Y SERVIGIOS
: ; JEFE DE DEPARTAMENTO DE DESARROLLO
SAN LUIS POTOSI | BEDR 079 COMUNITARIO, CAPACITACION Y
24HBROO08S | ASISTENCIA TECNICA
‘ JEFE DE DEPARTAMENTO DE PLANEACION
SANLUISROTOSI  /BEDRO79  |5;u0000085 |y PROYECTOS
SANLUIS POTOSI | CBTA 160 [24DTAO003Q | JEFE DE DEPARTAMENTO DE PLANEACION
, JEFE DE DEPARTAMENTO DE RECURSOS
SANLUISPOTOSI  |CBTA160 |50 00ee A ,
JEFE DE DEPARTAMENTO DE RECURSOS
SANLUIS POTOSI | CBTA160 | 5151400030, FINANCIEROS, MATERIALES Y SERVICIOS | &€
T
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educacion media superior de la Direccién General de
Educacién Tecnolégica Agropecuaria y Ciencias del Mar.
Cicle escolar 2022 -2023.

SAN LUIS POTOSI |CBTA 143 | 24DTA0013X SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO
SAN LUIS POTOSI |CBTA 052 | 24DTAQ052Z JEFE DE DEPARTAMENTO DE PLANEAGION
SAN LUIS POTOSI |CBTA159 | 24DTA0015V | SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO

JEFE DE DEPARTAMENTO DE RECURSOS
SANLUISPOTOSI  [CBTA159 | unmicney | HUMANGS

JEFE DE DEPARTAMENTO DE RECURSOS
SAN LUIS POTOSI | CBTA159 |5 n1a0015v FINANCIEROS, MATERIALES Y SERVICIOS
SAN LUIS POTOS|I |CBTA 159  |24DTAO0ISY | JEFE DE DEPARTAMENTO DE PLANEACION
SAN LUIS POTOS|I |CBTA 121 | 24DTA0011Z SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO
SAN LUIS POTOSI |CBTA121 | 24DTA0011Z JEFE DE DEPARTAMENTO DE PLANEACION

JEFE DE DEPARTAMENTO DE PLANEACION
SANLUISPOTOS! |BEDRO23 | o4umeonoaw |V PROVESTOS

JEFE DE DEPARTAMENTO DE DESARROLLO
SAN LUIS POTOS| | BEDR 023 COMUNITARIO, CAPACITACION Y

24HBRO00AW | ASISTENCIA TECNICA

SAN LUISPOTOSI |BEDR 069 | 24HBROOOYT | SUBDIRECTOR NO ACADEMICO

JEFE DE DEPARTAMENTO DEL AREA
SANLUISPOTOSI | BEDROB9 | ,414880007T | ADMINISTRATIVA
SAN LUIS POTOS| |BEDR 069 | 24HBRO007T | JEFE DE DEPARTAMENTO DE PLANEACION

JEFE DE DEPARTAMENTO DE DESARROLLO
SAN LUIS POTOS! | BEDR 069 COMUNITARIO, CAPACITAGION Y

24HBROOO7T ASISTENCIA TECNICA

SAN LUIS POTOS! |CBTA259 | 24DTA0259Q | JEFE DE DEPARTAMENTO DE PLANEACION

JEFE DE DEPARTAMENTO DE RECURSOS
SANLUISPOTOSI  |CBTA259 |, anrsnocan | HUMANGS

JEFE DE DEPARTAMENTO DE RECURSOS
SANLUISPOTOSI  |CBTA259  1,4pTA02590 | FINANCIEROS, MATERIALES Y SERVICIOS
SANLUIS POTOSI |CBTA257 | 24DTA0257S JEFE DE DEPARTAMENTO DE PLANEACION

JEFE DE DEPARTAMENTO DE RECURSOS
SANLUIS POTOSI | CBTA257 |5 1n1a02575 FINANCIEROS, MATERIALES Y SERVICIOS
SINALOA CBTA025  |25DTA0025A | SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO
SINALOA CBTA260 | 25DTAO260E SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO

JEFE DE DEPARTAMENTO DE RECURSOS
SINALOA CBTA260 | 55nTA0260F HUMANOS

JEFE DE DEPARTAMENTO DE RECURSOS
SINALOA CBTA280 | 5nTA0260E FINANCIEROS, MATERIALES Y SERVICIOS
SINALOA CBTA261  |26DTAO261D | SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO

JEFE DE DEPARTAMENTO DEL AREA
SINALOA BEDRO80  |554pRo0D1Y | ADMINISTRATIVA

JEFE DE DEPARTAMENTO DEL AREA
SINACRS BEDR106  |551BR0004V | ADMINISTRATIVA

JEFE DE DEPARTAMENTO DE RECURSOS
SONORA CETMAR 014 | 565cM00020 | EINANGIEROS, MATERIALES Y SERVICIOS

JEFE DE DEPARTAMENTO DE RECURSOS
SONORA CETMAR 032 | 76ncM0032Y | HUMANOS
SONORA CBTA038 | 26DTA0038D | SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO
SONORA CBTA 053 | 26DTAO053W | SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO

<=
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E D ' l CAC ION Convocatoria para la seleccidén y asignacién de personal a

cargos directivos con funciones administrativas en

Tecnok: peruana y Clerclys e Wa

educacién media superior de ia Direccion General de
Educacién Tecnologica Agropecuaria y Ciencias del Mar.
Ciclo escolar 2022 -2023.

SONORA CBTA 053  |26DTA0053W | JEFE DE DEPARTAMENTO DE PLANEAGION
JEFE DE DEPARTAMENTO DE RECURSOS
SONORA CBTAOS3  |76DTAO0S3W | HUMANOS
JEFE DE DEPARTAMENTO DE RECURSOS
SONORA CBTAO053 | 56p1A0053W | FINANCIEROS, MATERIALES Y SERVICIOS
SONORA CBTA 097  |26DTA0097T | SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO
SONORA CBTA 097  |26DTA0097T | JEFE DE DEPARTAMENTO DE PLANEACION
JEFE DE DEPARTAMENTO DE RECURSOS
SONORA CBTA097  |,enTA0097T AT
SONORA CBTA 132 | 26DTA0132I SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO
SONORA CBTA 197 | 26DTAQ197S SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO
JEFE DE DEPARTAMENTO DE RECURSOS
SONORA CBTA197 | 26pTAD197S HUMANOS
SONORA CBTA 263 | 26DTA0263A | JEFE DE DEPARTAMENTO DE PLANEAGION
JEFE DE DEPARTAMENTO DE RECURSOS
SONORA CBTA283 56pTAD263A FINANCIEROS, MATERIALES Y SERVICIOS
SONORA CBTA 262 | 26DTA02628 | SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO
SONORA CBTA 264 | 26DTA0264Z | JEFE DE DEPARTAMENTO DE PLANEACION
JEFE DE DEPARTAMENTO DE RECURSOS
SONORA CBTA264  |oenrrnrens A T
JEFE DE DEPARTAMENTO DE DESARROLLO
SONORA BEDR 029 COMUNITARIO, CAPACITACION Y
26HBROCO7R | ASISTENCIA TECNICA
_ JEFE DE DEPARTAMENTO DEL AREA
SONORA BEDRO29  7518R0007R | ADMINISTRATIVA
SONORA BEDR 071 | 26HBRO0715 | JEFE DE DEPARTAMENTO DE PLANEACION
JEFE DE DEPARTAMENTO DE DESARROLLO
SONORA BEDR 071 COMUNITARIO, CAPACITACION Y
26HBRO071S | ASISTENCIA TECNICA
SONORA BEDR 088 | 26HBRO005ST | JEFE DE DEPARTAMENTO DE PLANEAGION
TABASCO CBTA 054  |27DTAG054U | SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO
TABASCO CBTA082 | 27DTAC082Q, | SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO
JEFE DE DEPARTAMENTO DE RECURSOS
TABASCO CBTAO82 | ,7D7A0082Q | FINANCIEROS, MATERIALES Y SERVICIOS
TABASCO CBTA093  |27DTAQ093W | SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO
' JEFE DE DEPARTAMENTO DE RECURSOS
TABASCO CBTAO9S  177p7TA0095U | HUMANOS
TABASCO CBTA 144  |27DTA0144M | SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO
JEFE DE DEPARTAMENTO DE RECURSOS
TABASCO CBTA144  |,7DTA0144M | FINANCIEROS, MATERIALES Y SERVICIOS
| TABASCO CBTA199  |27DTAO199P | SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO
TABASCO CBTA 199  |27DTA0199P | JEFE DE DEPARTAMENTO DE PLANEACION
' = JEFE DE DEPARTAMENTO DE RECURSOS
TABASCO CBTA198 | 57pTA0199pP FINANCIEROS, MATERIALES Y SERVICIOS
N N JEFE DE DEPARTAMENTO DE RECURS0S
TABASCO CBTA199 | ;7n7A0199 HH, e
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nvocatoria para la seleccion y asignacién de personal a
cargos directives con funciones administrativas en

educacién media superior de la Direccién General de
Educacién Tecnolégica Agropecuaria y Ciencias del Mar.
Ciclo escolar 2022 -2023.

TABASCO CBTA265  |27DTA0265Y JEFE DE DEPARTAMENTO DE PLANEAGION
JEFE DE DEPARTAMENTO DE RECURSOS
LErastey CBTAZ267  127DTA0267W | FINANCIEROS, MATERIALES Y SERVICIOS
JEFE DE DEPARTAMENTO DE RECURSOS
TABASCO CBTA267 | 77DTA0267W | HUMANOS
: JEFE DE DEPARTAMENTO DE RECURSOS
|EABASEE CBTA268  |,7pTA0268V | FINANCIEROS, MATERIALES Y SERVICIOS
' JEFE DE DEPARTAMENTO DE RECURSOS
TABASCO CBTA268  |)7p7TA0268v | HUMANOS
TABASCO CETMAR 038 | 27DCM0001D | JEFE DE DEPARTAMENTO DE PLANEACION
JEFE DE DEPARTAMENTO DE RECURSOS
TABASCO CETMAR 038 | 57pcm0001D | FINANCIEROS, MATERIALES Y SERVICIOS
JEFE DE DEPARTAMENTO DE RECURSOS
TABASCO CETMAR 038 | 575eM00010 | HUMANOS
JEFE DE DEPARTAMENTO DE DESARROLLO
TABASCO BEDR 081 COMUNITARIO, CAPACITACION Y
27HBROODAT | ASISTENCIA TECNICA
JEFE DE DEPARTAMENTO DEL AREA
TABASER BEDROB1  |,5718R000AT | ADMINISTRATIVA :
JEFE DE DEPARTAMENTO DE PLANEACION
TABASCO BEDROB1  |5948r0004T  |Y PROYECTOS
JEFE DE DEPARTAMENTO DE DESARROLLO
TABASCO BEDR 089 COMUNITARIO, CAPACITACION Y
27HBROC07Q. | ASISTENCIA TECNICA
JEFE DE DEPARTAMENTO DE PLANEACION
TABASCO BEDRO89 | ,7ugr00070  |Y PROYECTOS
TAMAULIPAS CBTA 056 | 28DTAOO56R | SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO
JEFE DE DEPARTAMENTO DE RECURSOS
TAMAULIPAS CBTA083  |3a07a00830 | HUMANGS
JEFE DE DEPARTAMENTO DE RECURSOS
TAMAULIPAS CBTAOB3  |,8pTA00830 | FINANCIEROS, MATERIALES Y SERVICIOS
' TAMAULIPAS CBTA 117 | 28DTAQ099P | SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA
i JEFE DE DEPARTAMENTO DE RECURSOS
TAMAULIPAS CBTA139  |78DTA00010 | FINANCIEROS, MATERIALES Y SERVICIOS
TAMAULIPAS CBTA 269 | 28DTA0269T | SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA
JEFE DE DEPARTAMENTO DE RECURSOS
TAMAULIPAS CBTAZ269  |,3pTA0269T | FINANCIEROS, MATERIALES Y SERVICIOS
TAMAULIPAS CBTA270 | 28DTA0270 JEFE DE DEPARTAMENTO DE PLANEACION
JEFE DE DEPARTAMENTO DE RECURSOS
TAMAULIPAS CBTA270 | ,8pTA02701 FINANCIEROS, MATERIALES Y SERVICIOS
TAMAULIPAS CBTA271 | 28DTA0271H | SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA
. JEFE DE DEPARTAMENTO DE RECURSOS
TAMAULIPAS CBIA27S, + |aanracsvin  |HinveNos
[ TAMAULIPAS CBTA271 | 28DTAO0271H | JEFE DE DEPARTAMENTO DE PLANEACION
TAMAULIPAS CBTA272 | 28DTA0272G | SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA
JEFE DE DEPARTAMENTO DE RECURSOS
TAMAULIPAS CBTA272 | 53pTA02726G FINANCIEROS, MATERIALES Y SERVICIOS
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ED | l CACION Convocatoria para la seleccién y asignacién de personal a

cargos directivos con funciones administrativas en
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educacién media superior de la Direccién General de
Educacion Teenoldgica Agropecuaria y Ciencias del Mar,
Cicle escolar 2022 -2023.

TAMAULIPAS CBTA273 | 28DTA0273F JEFE DE DEPARTAMENTO DE PLANEAGION
TAMAULIPAS CBTA 274 | 28DTA0274E SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA
TAMAULIPAS CBTA 274 | 28DTA0274E JEFE DE DEPARTAMENTO DE PLANEACION
JEFE DE DEPARTAMENTO DE RECURSOS
TAMAULIPAS CBTA320  |janracooen | HOMANOS
JEFE DE DEPARTAMENTO DE RECURSOS
TAMAULIPAS CBTA320  |28DTAO002N | FINANCIEROS, MATERIALES Y SERVICIOS
TAMAULIPAS CBTA320 | 28DTAO002N | JEFE DE DEPARTAMENTO DE PLANEACION
' TAMAULIPAS CBTA 321 | 28DTACO03M | SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA
JEFE DE DEPARTAMENTO DE RECURSOS
TAMAULIPAS CBTA321  |78DTA0003M | FINANCIEROS, MATERIALES Y SERVICIOS
TAMAULIPAS CETMAR 35 |28DCM00365 | SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA
JEFE DE DEPARTAMENTO DE DESARROLLO
TAMAULIPAS BEDR 111 COMUNITARIO, CAPACITACION Y
28HBRO004S | ASISTENCIA TECNICA
TAMAULIPAS BEDR 111 | 28HBRO004S | JEFE DE DEPARTAMENTO DE PLANEACION
TAMAULIPAS BEDR 115 | 28HBRO010C | JEFE DE DEPARTAMENTO DE PLANEACION
TLAXCALA BEDR 119 29HBRO002T SUBDIRECCION NO ACADEMICA
JEFE DE DEPARTAMENTO DE PLANEACION
TLAXCALA BEDR 118 | 1914BROCO2T | Y PROYECTOS
JEFE DE DEPARTAMENTO DE DESARROLLO
TLAXCALA BEDR 119 COMUNITARIO, CAPACITAGION Y
29HBROOD2T | ASISTENCIA TECNICA
JEFE DE DEPARTAMENTO DEL AREA
TLAXCALA BEDR 119 |a0iaroomar | AoMNISTRATYA
JEFE DE DEPARTAMENTO DE DESARROLLO
TLAXCALA BEDR 019 COMUNITARIO, CAPAGITACION Y
29HBROCOSN | ASISTENCIA TEGNICA
JEFE DE DEPARTAMENTO DE PLANEACION
TLAXCALA BEDRO1S  159mR000SN | Y PROYECTOS
VERACRUZ CBTA 017  |30DTAO017D | SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO
VERACRUZ CBTA 017  |30DTA0O17D | JEFE DE DEPARTAMENTO DE PLANEACION
VERACRUZ CBTA 036 | 30DTAQ036S SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO
VERACRUZ CBTA 057 | 30DTAO057E JEFE DE DEPARTAMENTO DE PLANEACION
JEFE DE DEPARTAMENTO DE RECURSOS
VERACRUZ CBTA 057 | 35n7A0057E FINANCIEROS, MATERIALES Y SERVICIOS
JEFE DE DEPARTAMENTO DE RECURSOS
VERAGRUZ CBTAOS7 | 3057A0057¢ SRR
JEFE DE DEPARTAMENTO DE RECURSOS
VERACRUZ CBTA084 | 30pTACOR4R FINANCIEROS, MATERIALES Y SERVICIOS
VERACRUZ CBTA099  |30DTAO099D | SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO
JEFE DE DEPARTAMENTO DE RECURSOS
VERACRUZ CBTAO%  |30DTAD099D | FINANCIEROS, MATERIALES Y SERVIGIOS
VERACRUZ CBTA 111 |30DTAO100C | SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO
VERACRUZ CBTA111  |30DTA0100C | JEFE DE DEPARTAMENTO DE PLANEACION
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educacién media superior de la Direccién General de

Educacién Tecnoldgica Agropecuaria y Ciencias del Mar,

Ciclo escolar 2022 -2023.

JEFE DE DEPARTAMENTO DE RECURSOS

DGETAYCM

A

VERACRUZ CBTAT1T  130pTA0100C | HUMANOS
JEFE DE DEPARTAMENTO DE RECURSOS
VERACRUZ CBTA145 | 30pTAO105Y FINANCIEROS, MATERIALES Y SERVICIOS
VERACRUZ CBTA 164 | 30DTA0011) JEFE DE DEPARTAMENTO DE PLANEACION
JEFE DE DEPARTAMENTO DE RECURSOS
VERACRUZ CBTA164 | 30pTA0011S FINANCIEROS, MATERIALES Y SERVICIOS
VERACRUZ CBTA276  |30DTAO276R | JEFE DE DEPARTAMENTO DE PLANEACION
JEFE DE DEPARTAMENTO DE RECURSOS
VERACRUZ CBTA276  |30pTA0276R | HUMANOS
VERACRUZ CBTA277  |30DTA0277Q | SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO
VERACRUZ CBTA277  |30DTA0277Q | JEFE DE DEPARTAMENTO DE PLANEACION
JEFE DE DEPARTAMENTO DE RECURSOS
VERACRUZ CBTA277  |30pTA0277Q0 | FINANGIEROS, MATERIALES Y SERVICIOS
VERACRUZ CBTA278  |30DTAO278P | JEFE DE DEPARTAMENTO DE PLANEACION
JEFE DE DEPARTAMENTO DE RECURSOS
VERACRUZ CBTA278 | 30pTAD278P FINANCIEROS, MATERIALES Y SERVICIOS
JEFE DE DEPARTAMENTO DE RECURSOS
VERACRUZ CBTA278 | 3gpTAD278P HUMANOS
VERACRUZ CBTA279  |30DTA02790 | JEFE DE DEPARTAMENTO DE PLANEACION
JEFE DE DEPARTAMENTO DE RECURSOS
VERACRUZ CBTA279  |30p7A02790 | FINANCIEROS, MATERIALES Y SERVICIOS
JEFE DE DEPARTAMENTO DE RECURSOS
VERACRUZ CBTA278  |30pTA02790 | HUMANOS
JEFE DE DEPARTAMENTO DE RECURSOS
VERACRUZ CBTA280  |35p7A0280D | FINANGIEROS, MATERIALES Y SERVICIOS
JEFE DE DEPARTAMENTO DE RECURSOS
VERACRUZ CBTA281 | 3gpTAQ281C FINANCIEROS, MATERIALES Y SERVICIOS
JEFE DE DEPARTAMENTO DE RECURSOS
VERACRUZ CBTA 281 30DTA0281C HUMANOS
VERACRUZ CBTA282  |30DTAO2828 | JEFE DE DEPARTAMENTO DE PLANEACION
JEFE DE DEPARTAMENTO DE RECURSOS
VERACRUZ CBTA282 | 30pTA0282B HUMANOS
VERACRUZ CETMAR 015 | 30DCM00040 | JEFE DE DEPARTAMENTO DE PLANEACION
S CETMAR 015 | 300 cn100040 ﬁlﬁp&% gEPARTAMENTO DE REGURSOS
JEFE DE DEPARTAMENTO DEL AREA
VERACRUZ BEDR 010 | 34R0001) ADMINISTRATIVA
VERACRUZ BEDR 018 | 30HBROO04G | SUBDIRECTOR NO ACADEMICO
JEFE DE DEPARTAMENTO DE DESARROLLO
VERACRUZ BEDR 018 COMUNITARIO, CAPACITACION Y
- 30HBRO004G | ASISTENCIA TECNICA
JEFE DE DEPARTAMENTO DEL AREA
VERACRUZ BEDROT8 | 3015R0004G | ADMINISTRACIVA
JEFE DE DEPARTAMENTO DE PLANEACION
VERACRUZ BEDRO18  |3514pRO00AG  |Y PROYECTOS
VERACRUZ BEDR 042 | 30HBROO03H | SUBDIRECTOR NO ACADEMICO
<l

Pagina 37 de 41

v
.z'
- Ao ks

Flores
Maag on

[ r— nmuu;on wixcans,




EDUCAC ION Convocatoria para la seleccidn y asignacion de personal a

cargos directivos con funciones administrativas en

educacién media superior de la Direccién General de
Educacion Tecnolégica Agropecuaria y Ciencias del Mar.
Ciclo escolar 2022 -2023.

UNCADER JEFE DE DEPARTAMENTO DE REGURSOS
VERACRUZ 002 30HCAO002H | HUMANOS
VERAB LU UNCADER JEFE DE DEPARTAMENTO DE RECURSOS
002 30HCAD002H | FINANCIEROS, MATERIALES Y SERVICIOS
UNCADER JEFE DE DEPARTAMENTO DE
VERACRUZ 002 30HCAOCOZH | CAPACITACION
P UNCADER JEFE DE DEPARTAMENTO DE DESARROLLO
002 30HCAOD02H | TECNOLOGICO
UNGADER
VERACRUZ ) 30HCAOOD2H | JEFE DE DEPARTAMENTO DE VINCULAGION
VERACRUZ UNCADER JEFE DE DEPARTAMENTO DE RECURSOS
002 30HCAD002H | FINANCIEROS, MATERIALES Y SERVICIOS
YUCATAN CBTA 014 | 31DTAOOL4F JEFE DE DEPARTAMENTO DE PLANEACION
YUCATAN CBTA087  |31DTAO087Y | SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO
JEFE DE DEPARTAMENTO DE RECURSOS
YUCATAN CBTAO87  |31p7A0087Y HUMANOS
YUCATAN CBTA 118  |31DTACOO1B | SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO
: JEFE DE DEPARTAMENTO DE RECURSOS
YUCATAN CBTA283  |31pTA02837 FINANCIEROS, MATERIALES Y SERVICIOS
. ' JEFE DE DEPARTAMENTO DE RECURSOS
YUCATAN CBTA283  139pTA0283Z HUMANOS
YUCATAN CBTA 284  |31DTA0284Z | SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO
YUCATAN CBTA 284 |31DTA0284Z | JEFE DE DEPARTAMENTO DE PLANEACION
, JEFE DE DEPARTAMENTO DE RECURSOS
YUCATAN CBTA284 | 31pTA02847 FINANCIEROS, MATERIALES Y SERVICIOS
] JEFE DE DEPARTAMENTO DE RECURSOS
YUCATAN CETMAR 017 | 31pcM0001Q. | FINANCIEROS, MATERIALES Y SERVIGIOS
: - JEFE DE DEPARTAMENTO DE DESARROLLO
YUCATAN BEDR 073 _ COMUNITARIO, CAPACITAGION Y
31HBROOOGD | ASISTENCIA TECNICA. |
) JEFE DE DEPARTAMENTO DE DESARROLLO
YUCATAN BEDR 083 COMUNITARIO, CAPACITACION Y
31HBROOO7C ASISTENCIA TECNICA
JEFE DE DEPARTAMENTO DE PLANEAGION
YUCATAN BEDROS3  |3118Ro007C | Y PROYEGTOS
YUCATAN BEDR 096  |31HBROOO3G | SUBDIREGTOR NO ACADEMICO
_ JEFE DE DEPARTAMENTO DE DESARROLLO
YUCATAN BEDR 096 _ COMUNITARIO, CAPACITACION Y
31HBROO03G | ASISTENCIA TECNICA
; JEFE DE DEPARTAMENTO DEL AREA
YUCATAN BEDRO96  |31,8R0003G | ADMINISTRATIVA
_ JEFE DE DEPARTAMENTO DEL AREA
YUCAT’?‘N BEDR123  |314BRO123T | ADMINISTRATIVA
YUCATAN BEDR 124 | 31HBRO124S SUBDIRECTOR NO ACADEMICO
JEFE DE DEPARTAMENTG DE DESARROLLO
YUCATAN BEDR 124 COMUNITARIO, CAPACITACION Y
N 31HBRO124S | ASISTENCIA TECNICA
= *
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ED ' ' C AC ION Convocatoria para la seleccién y asignacién de personala

cargos directivos con funciones administrativas en

IA DE EDUCACION PUBLICA

educacién media superior de |a Direccién General de
Educacién Tecnolégica Agropecuaria y Ciencias del Mar.
Ciclo escolar 2022 -2023.

JEFE DE DEPARTAMENTO DE RECURSOS

DGETAyCM

ZACATECAS CBTA166  |3)pTA000IA | HUMANOS
ZACATECAS CBTA 137  |32DTAO002Z | JEFE DE DEPARTAMENTO DE PLANEACION
JEFE DE DEPARTAMENTO DE RECURSOS
ZACATECAS CBTA137  13)DTA0002Z | HUMANOS
JEFE DE DEPARTAMENTO DE RECURSO
ZACATECAS CBTA137  |35p7A0002Z2 | FINANGIEROS, MATERIALES Y SERVICIOg
ZACATECAS CBTA 188  |32DTAO005X | SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO
ZACATECAS CBTA 322  |32DTACO08U | SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO
R OBTA%2 | o0 sconat ;%FJA%% gEPARTAMENTO DE RECURSOS
ZACATECAS CBTA286  |32DTA0286W | JEFE DE DEPARTAMENTO DE PLANEAGION
ZACATECAS BEDR 097 | 32HBR0002G | SUBDIRECTOR NO ACADEMICO
JEFE DE DEPARTAMENTO DE DESARROLLO
COMUNITARIO, CAPACITACION Y
ZACATECAS BEDR 097 | 32HBR0002G | ASISTENCIA TECNICA
ZACATECAS BEDR 006 | 32HBR0O009Z | SUBDIRECTOR NO ACADEMICO
ZACATECAS BEDR 008 |32HBROO1OP | SUBDIRECTOR NO ACADEMICO
ZACATECAS BEDR 084  |32HBRO01ZN | SUBDIRECTOR NO ACADEMICO
SE
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EDUCAC IéN Convocatoria para la seleccién y asignacién de personal a DG FTAyC M

cargos directivos con funciones administrativas en
educacién media superior de la Direccién General de
Educacién Tecnolégica Agrepecuaria y Ciencias del Mar.
Cicle escolar 2022 -2023,

B e e

ANEXO 3 DE LA CONVOCATORIA PARA LA SELECCION Y ASIGNACION DE
PERSONAL A CARGOS DIRECTIVOS CON FUNCIONES ADMINISTRATIVAS EN
EDUCACION MEDIA SUPERIOR.

Carta de aceptacién
Proceso de seleccidén y asignacién de cargos directivos con funciones administrativas
enh Educacién Media Superior, ciclo escolar 2022-2023

Localidad y entidad federativa a de 2022

CARTA DE ACEPTACION

A QUIEN CORRESPCNDA

Manifiesto bajo protesta decir verdad que, por asi convenir a mis intereses, y con
pleno conocimiento de mis derechos y obligaciones de ciudadano, por este medio
expreso, sin que haya dolo, coercién o mala fe, mi voluntad de respetar estrictamente
los términos de cada una de las bases de la Convocatoria para el proceso seleccién V'
asignacion de cargos directivos con funciones administrativas, en Educacién Media
Superior, ciclo escolar 2022-2023, en el cual ha sido registrada mi participacion.

De conformidad con lo establecido en la Convocatoria, me comprometo a apegarme a
los resultados de proceso de valoracién, a las listas ordenadas de resultados, a la
disponibilidad de cargos; y responsabilizarme de cualquier falla, declaracién falsa o

dolosa que de mi cuenta se origine, asi como de documentacién falsa o apéerifa que
pudiera presentar.
2

Atentamente

Nombre y firma del participante.
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EDUC ACION Convocatoria para Ja seleccién y asignacién de personal a DG ETAyC M

cargos directivos con funciones administrativas en
educacién media superior de la Direccidén General de
Educacién Tecnoldgica Agropecuaria y Ciencias del Mar,
Ciclo escolar 2022 -2023.

TaRip DE IDUSA B wUBLIZA

ANEXO 4 DE LA CONVOCATORIA PARA LA SELECCION Y ASIGNACION DE
PERSONAL A CARGOS DIRECTIVOS CON FUNCIONES ADMINISTRATIVAS EN
EDUCACION MEDIA SUPERIOR.

FICHA DE INFORMACION DATOS GENERALES

Nombre completo:
CURP:
RFC:

Entidad Federativa:

Clave de Centro de Trabajo:

Cargo al que aspira:

Formacion Académica:

Correo electrénico personal institucionail:

Correo electrénico alterno:

Teléfono principal y alterno:
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: 1 EDUC ACIé Convocatoria para la seleccién y asignacién de personal a DG ETAyC M

cargos directivos con funciones administrativas en Direccidn Ganaral de Educacion

Tecnolégica Agropecuar

SECARIARADERRUCACHN TS educacién media superior de la Direccién General de

Educacidn Tecnolégica Agropecuaria y Ciencias del Mar.
Ciclo escolar 2022 -2023.

FE DE ERRATAS

A todas las personas interesadas en participar en la Convocatoria para la Seleccion
y Asignacion de Personal a Cargos Directivos Con Funciones Administrativas en
Educacion Media Superior. Ciclo escolar 2022-2023, se hace de su conocimiento que
en la Base Octava (pagina 8), Fechas del Registro y Del Proceso de Valoracion en el
parrafo segundo dice: “Proceso de Valoracién del 2 al 27 de enero del 2022", a lo cual
debe decir: “Proceso de Valoracion del 2 al 27 de enero del 2023".

XS ;,,

Ciudad de México,5d

DI<ECCION GENERAL DE EDUCACION
TECNOLOGICA AGROPECUARIAY
{LERMO ANTONIO SOLis SANEHEZ DL MAR

ECTOR GENERAL DE EDUCACION TECNOLOGICA
AGROPECUARIA Y CIENCIAS DEL MAR
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